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ORDENANZAS

2045/20

Adhesion a la emergencia sanitaria
(18/03/2020) Promulgado por decreto 3649/20

ARTICULO 1° ADHIERASE el Municipio de Malvinas Argentinas al Decreto del Go-
bierno de la Provincia de Buenos Aires N° 132 de fecha 12 de marzo de 2020, por el
gue se declara el estado de emergencia sanitaria en el ambito de toda la provincia de
Buenos Aires, por el término de 180 dias a tenor de la enfermedad por el nuevo Coro-
navirus (COVID-19).

ARTICULO 2°: De forma.-

2059/20

Suspension de plazos administrativos
(03/04/ 2020) Promulgado por decreto 3830/20

ARTICULO 1°: Suspender los plazos administrativos de todos los procedimientos es-
tablecidos en la ordenanza general 267/80 — “Procedimiento administrativo municipal”
y los procedimientos regulados por normas especiales, a partir del 20 de marzo del
aflo 2020 vy hasta el vencimiento de la suspensién establecida por el articulo 3 del
decreto del Poder Ejecutivo Provincial N°132/2020 y sus eventuales prérrogas, sin
perjuicio de la validez de los actos cumplidos o que se cumplan durante la suspension
dispuesta por la presente ordenanza y de aquellos que, por su naturaleza, resulten
impostergables.

ARTICULO 2°. Exceptuar de la suspension dispuesta por el articulo 1° a todas las
actuaciones administrativas relativas a la emergencia publica sanitaria declarada por el
Decreto del Poder Ejecutivo Provincial N° 132/2020.

ARTICULO 3°. Encomendar al Departamento ejecutivo, durante el plazo establecido
en el articulo 1° del Decreto N° 132/2020 la adopcion de las medidas que resulten ne-
cesarias para garantizar la conectividad de todos los establecimientos y edificios bajo
su dependencia. Las contrataciones que se efectien deberan estar encuadradas en
las previsiones de los articulos 18 y 22 de la Ley N° 13.981 y su Decreto Reglamenta-
rio N° 59/19.

ARTICULO 4° : De forma.-
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2094/20

Prorroga estado de emergencia sanitaria
(10/09/2020) Promulgado por decreto 5613/20

ARTICULO 1°: PRORROGASE el estado de emergencia sanitaria a tenor de la en-
fermedad por el nuevo coronavirus (COVID-19) en todo el territorio de Malvinas Argen-
tinas, por 180 (ciento ochenta) dias, a partir del vencimiento del término establecido
por el decreto del Gobierno de la Provincia de Buenos Aires N° 132 de fecha 12 de
marzo de 2020, ratificado por ley 15.174 y adherido por Ordenanza 2045/2020.-

ARTICULO 2°: De forma.-

DECRETOS

3445/2020
Licencia excepcional para quienes

ingresan del exterior
(06/03/ 2020)

ARTICULO 1°: OTORGUESE licencia excepcional a todas aquellas personas trabaja-
doras de la Municipalidad de Malvinas Argentinas que habiendo ingresado al pais
desde el exterior, en forma voluntaria permanezcan en sus hogares, en un todo de
acuerdo con lo dispuesto en las recomendaciones del Ministerio de Salud de la Na-
cion.-

ARTICULO 2°: La licencia establecida en el articulo precedente no afectara la normal
precepcion de las remuneraciones normales y habituales, como asi tampoco de los
adicionales que por Ley o Convenio le corresponde percibir.-

ARTICULO 3°: La licencia excepcional prevista en la presente no se computara a los
fines de considerar toda otra prevista normativamente o por Convenio y que pudiera
corresponder al uso y goce del trabajador.-

ARTICULO 4°: AUTORIZASE a la Direccion General de Recursos Humanos a dictar
las normas reglamentarias y complementarias a que la presente pudiera dar lugar.-

ARTICULO 5°y 6°: De forma.
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6072/2020

Suspende actividades de concurrencia masiva.
(13/03/2020)

Nota del Editor: El plazo de suspensién establecido en el articulo 1 y 2 de este decre-
to fue prorrogado por decreto 5758/20 hasta el 25 de octubre de
2020

ARTICULO 1° SUSPENDASE por 15 dias a partir del dictado del presente Decreto,
toda actividad en espacios y/o locaciones publicas y privadas, ya sean abiertas o ce-
rradas, que impliquen la concurrencia masiva de personas, especialmente en los si-
guientes rubros: eventos deportivos, culturales, etcétera; discotecas, salones de fiesta
y/o eventos privados, bares, resto-bares, cervecerias y todos aquellos establecimien-
tos que desarrollen actividades afines a las mencionadas. La presente es de caracter
enunciativo y no taxativo.

ARTICULO 2°: (Texto conforme decreto 3599/20). SUSPENDANSE por 15 dias las acti-
vidades en salas de bingos y casinos; y limitase el funcionamiento de las agencias
hipicas de modo que las apuestas se realicen sin permanencia en el lugar del publico
apostador.”

ARTICULO 3° ESTABLECESE por las areas correspondientes el procedimiento que
dé cumplimiento a lo ordenado en el Articulo N° 1y 2.-

ARTICULO 4°: El incumplimiento de lo ordenado en los Articulos precedentes daré
lugar a la aplicacion de las medidas preventivas previstas en el Cédigo de Faltas (Or-
denanza 16/96 y modificatorias).

ARTICULO 5°vy 6° : De forma.

3592/2020
Autoriza a la Direccion General de Recursos

Humanos a dictar medidas reglamentarias
(13/03/2020)

ARTICULO 1° AUTORIZAR a la DIRECCION GENERAL DE RECURSOS HUMA-
NOS, a dictar medidas reglamentarias y complementarias excepcionales que resulten
necesarias, mientras dure la emergencia sanitaria declarada a nivel Nacional y Provin-
cial, o hasta que este Departamento Ejecutivo lo determine.

ARTICULO 2° NOTIFICAR a la Direccién General de Recursos Humanos y a todas
las Secretarias del Departamento Ejecutivo.

ARTICULO 3°y 4°: De forma.
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3648/2020
Restringe la actividad en los establecimientos

de servicios gastronomicos.
(18/03/2020)

ARTICULO 1° RESTRINGESE la actividad en los establecimientos de servicios gas-
tronémicos que se encuentren en grandes superficies comerciales (shopping) y/o gale-
rias comerciales.

ARTICULO 2° La actividad quedara limitada a la comercializacion de productos me-
diante envios a domicilios o para llevar, restringiéndose la permanencia de clientes en
los mismos, debiéndose anular los espacios previstos para comer en el lugar.

ARTICULO 3°: ESTABLECESE que la presencia simultanea de personas en los loca-
les mencionados en el Articulo N°1 quedard limitada a 1 (una) persona cada 16 m2 de
la superficie de Piso y de Circulacion y que los responsables de los locales citados
deberéan arbitrar todas las medidas que entiendan oportunas para cumplir con la referi-
da pauta de afluencia.-

ARTICULO 4°: El incumplimiento de lo ordenado en los Articulos precedentes dara
lugar a la aplicacion de las medidas preventivas previstas en el Cédigo de Faltas (Or-
denanza 16/96 y modificatorias).

ARTICULO 5°y 6°: De forma.

3651/2020
Faculta a la Subsecretaria de Ingresos

tributarios a establecer fechas de vencimiento
(18/03/2020)

ARTICULO 1° FACULTESE a la Subsecretaria de Ingresos Tributarios a establecer
las fechas de vencimiento de los Tributos por Conservacién de la Via Puablica; Tasas
Especiales Fondo Integral de Seguridad, Social y Medio Ambiente; Consumo de Ener-
gia del Alumbrado de los Espacios Publicos; Seguridad e Higiene; Automotores Des-
centralizados; Motovehiculos; Tasa de Verificacion por el Emplazamiento de Estructu-
ras, Soporte de Antenas y Equipos Complementarios de Telecomunicaciones; Tasa
Municipal Vial y las Tasas por Derechos de Publicidad y Propaganda y Ocupaciéon o
Uso de la Via Publica, para el Periodo Fiscal 2020, como consecuencia de la Emer-
gencia Sanitaria Nacional por la pandemia del Covid-19.-

ARTICULO 2°y 3°: De forma.-
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3706/2020

Normas de circulacion y prevencion.
(20/03/2020)

ARTICULO 1°% APRUEBASE el “Reglamento sobre la circulacion para personas ex-
ceptuadas del aislamiento social obligatorio y preventivo” que como Anexo | forma
parte del presente Decreto.

ARTICULO 2°: Derogado por decreto 4290/20.

ARTICULO 3°y 4°: De forma.-

ANEXO 1
PROTOCOLO PARA LA PREVENCION DEL CONTAGIO Y/O PROLIFERA-
CION DEL VIRUS COVID 19

ARTICULO 1°: Ambito de aplicacién. El presente reglamento se aplica a todos los
habitantes y transelntes de Malvinas Argentinas, como asi también a todos los esta-
blecimientos comerciales, industriales, educativos y empresas de servicio radicadas en
el distrito durante el periodo que subsista el “aislamiento social, preventivo y obligato-
rio” en los términos indicados por el decreto de necesidad y urgencia del Poder Ejecu-
tivo Nacional Namero 297/20 y sus eventuales prérrogas.

ARTICULO 2°: Prohibicién de circular. Durante la vigencia del “aislamiento social,
preventivo y obligatorio”, las personas deberan permanecer en sus residencias habi-
tuales o en la residencia en que se encuentren a las 00:00 horas del dia 20 de marzo
de 2020.

Deberan abstenerse de concurrir a sus lugares de trabajo y no podran desplazarse por
rutas, vias y espacios publicos.

Su incumplimiento dard lugar a la actuacién de la fuerza publica para volver a su do-
micilio sin perjuicio de las actuaciones de caracter correccional y penal que se sustan-
cien.

ARTICULO 3°: Prohibicién de reunion. Durante la vigencia del “aislamiento social,
preventivo y obligatorio” no podran realizarse eventos culturales, recreativos, deporti-
VoS, religiosos, ni de ninguna otra indole que impliquen la concurrencia de personas.

ARTICULO 4°: (Texto segin Decreto 4018) Actividades privadas exceptuadas de
la cuarentena.

Se encuentran exceptuados de cumplir con la cuarentena y la circulaciéon de su perso-
nal, la siguiente actividad privada:

Nota del Editor: Articulo sin vigencia en virtud del decreto

ARTICULO 5°: Empleados publicos exceptuados de la cuarentena. Se encuentran
exceptuados de cumplir con la cuarentena y la circulaciéon los empleados y funciona-
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rios publicos de los tres poderes del estado de todas las jurisdicciones que fueran au-
torizados en razon de su cargo y su actividad esencial.

ARTICULO 6°: Asistencia. Se encuentran exceptuadas también de la cuarentena las
personas que deban asistir a otras con discapacidad; familiares que necesiten asisten-
cia; a personas mayores; a nifios, a niflas y a adolescentes.

ARTICULO 7: Actividades permitidas. El resto de los habitantes y transetntes de
Malvinas Argentinas no podran circular por la via pablica a excepcion de la realizacion
de las siguientes actividades:

a) Compra de alimentos, elementos de limpieza, elementos de ferreteria y medi-
camentos.
b) Extraccion de dinero en los cajeros publicos.

ARTICULO 8°: Documentacién requerida. Todas las personas exceptuadas de
cumplir el aislamiento social obligatorio y preventivo deberan circular con documenta-
cién que lo acredite.

1. Documento de identidad en todos los casos.

2. Certificado de la gerencia del establecimiento con papel membretado con indica-
cién de nombre y apellido del trabajador, comercio, rubro y dias y horario de traba-
jo. El certificado podra ser suplido por un recibo de sueldo actual siempre y cuan-
do surjan los datos necesarios para acreditar la condicion de excepcionalidad.

3. Autorizacion para circular emitida por la DIPREGEP, el CONSEJO ESCOLAR o
LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION DEL MUNICIPIO en el caso de docentes
y colaboradores que se encuentran abocados al funcionamiento de comedores
escolares.

4. Copia del DNI de las personas a las que se va a asistir en virtud del articulo terce-
ro debiendo en caso de ser interceptado por un inspector detallar la causa de la
asistencia.

5. Autorizacién de la jurisdiccion a la que pertenezca un empleado publico para cir-
cular en razén de ser convocado a su lugar de trabajo en razén de su cargo o de
la actividad esencial que desempefia.

ARTICULO 9°: INSPECCIONES. Para verificar el cumplimiento del presente decreto y
el Decreto de Necesidad y Urgencia tendran intervencion:

1. Personal de la subsecretaria de seguridad realizara las inspecciones a los tran-
selntes y peatones, priorizando los centros de localidad por ser centros de tras-
bordo de pasajeros del transporte publico.

2. Personal de la direccion General de Transito realizara las inspecciones a los
vehiculos, haciendo hincapié en los centros comerciales, en las rutas y en los ac-
cesos a Panamericana.

3. Los demas cuerpos de inspectores del municipio realizaran las inspecciones a la
actividad comercial e industrial en general, verificando el cumplimiento del protoco-
lo establecido en el Anexo II.

ARTICULO 10°: Incumplimiento. A los efectos de verificar que la circulacion por la
via publica se encuentra exceptuada de la cuarentena, el inspector podra requerir la
presentacion de la documentacion exigida por este decreto, interrogar sobre el domici-
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lio y el punto de destino, como asi por el objeto del traslado, pudiendo denegar la cir-
culacion si por los datos o por presunciones serias se estableciera que la circulacion
no se encuentra en el marco de la excepcionalidad de la cuarentena.

En dicho caso se podré invitar a volver a su domicilio o solicitar la fuerza publica para
dar cumplimiento a ello.

De la actuacion labrada se dara intervencion al ministerio puablico fiscal a los efectos
de investigar si se ha cometido los delitos establecidos para el caso en el codigo pe-
nal.

3746/2020
Protocolo para residencias de adultos mayores

y centros de dia
(30/03/2020)

ARTICULO 1° APRUEBASE el “Protocolo de Accién e Informacion para Residen-
cias de Adultos Mayores y Centros de Dia” para prevencién y/o ante la posible de-
teccion de casos sospechosos de coronavirus que como Anexo | forma parte integran-
te del presente, para todos los centros de dia y residencias de adultos mayores que
funcionen en el ambito del Municipio, independientemente de su fuente de financia-
miento.

ARTICULOQO 2°y 3°: De forma.-

ANEXO I
Protocolo de accion e informacion para residencias de adultos mayo-
res y centros de dia para prevencion y ante la posible deteccion de
casos sospechosos de coronavirus

1. Se recomienda la prohibicién de ingreso a visitantes, usuarios y familiares que: -
hayan estado de viaje en una zona de circulacion viral dentro de los ultimos 14
dias o hayan estado en contacto con un caso confirmado o probable. -posean sin-
tomatologia respiratoria.

2. Los trabajadores con sintomatologia respiratoria deberan consultar a su servicio
sanitario para realizar una valoracion individualizada sobre la pertinencia de la con-
tinuidad de sus actividades laborales.

3. Se dispondra a la entrada de los centros y en las salas de espera carteles informa-
tivos sobre recomendaciones generales, lavado de manos y medidas preventivas.

4. Se dispondra de dispensadores con solucién hidroalcohodlica en areas comunes.

Se recomienda realizar actividades formativas para la educacion sanitaria de los
residentes y trabajadores en este sentido.

6. Se recomienda reforzar la vacunacion de acuerdo al calendario nacional, de los
trabajadores y los residentes

7. Mantener todos los espacios bien ventilados, mediante la apertura de puertas y
ventanas ¢ Informarles a sus residentes las siguientes medidas de prevencion: -
Lavarse frecuentemente las manos con agua y jabon o usar desinfectante con ba-
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se de Alcohol, sin olvidar las muiiecas y entre los dedos. - Al toser o estornudar,
cubrirse boca y nariz con la parte interior del codo o utilizando un pafiuelo descar-
table. Se desaconseja el uso de pafiuelos de tela.

Se debera disponer de cestos para el deshecho de los pafiuelos usados que no
requieran manipulacién para su uso, es decir, que no tengan tapa que requiera
contacto manual o bien que tengan abertura amplia. - Evitar contacto directo con
personas que tengan enfermedades respiratorias. - Mantener ventilados los am-
bientes en donde se encuentra. - Recibir la vacuna antigripal y el esquema se-
cuencial contra el neumococo segun el Calendario de Vacunacion Nacional vigen-
te.

8. Es importante higienizarse las manos, sobre todo: - Antes y después de manipular
basura o desperdicios - Antes y después de comer, manipular alimentos - Luego
de haber tocado superficies publicas: mostradores, pasamanos, picaportes, baran-
das, etc. - Después de manipular dinero, llaves, animales, etc. - Después de ir al
bafio.

9. El uso de barbijos sélo esta recomendado para personas que presentan sintomas
respiratorios y sospecha que estén enfermos. No se recomienda el uso de barbijos
de manera rutinaria.

10. Para evitar la propagacion, es recomendable desinfectar las superficies de mayor
contacto: mostradores, barandas, picaportes, puertas, etc. La desinfeccion debe
ser diaria, utilizando solucién de hipoclorito sédico con una concentracion al 0,1% o
etanol al 62- 71%. El material utilizado que sea desechable, se introducird en un
contenedor de residuos con tapa y etiquetado con las advertencias precisas.

11. Los residuos generados en la atencion del paciente se podran eliminar de la misma
forma que se eliminan los residuos habituales.

12. No se requiere un tratamiento especial para la ropa utilizada por los pacientes que
no configuren caso sospechoso de COVID-19 ni tampoco es necesario vajilla
desechable. Toda la vajilla y cubiertos que utilice el residente sera lavado de forma
habitual. La retirada de la ropa de la habitacién del paciente se realizara segun las
recomendaciones, embolsada y cerrada dentro de la propia habitacion.

13. Es importante identificar a todo el personal que atiende a los casos en investiga-
cion, probables o confirmados de infeccién por COVID -19. Se realizara un registro
de todo el personal que haya entrado en contacto.

14. Se recomienda que los que tiene comedores entreguen las viandas, y que se res-
trinjan al maximo posible las actividades: - Si son Centros de Dia para personas
que padecen Parkinson, Alzheimer, otras demencias u otras patologias crénicas
invalidantes que necesiten personal de apoyo podran seguir funcionado, pero con
todas las indicaciones planteadas en los puntos anteriores. - Tener en cuenta que
se restringira el acceso al Centro de Dia a los concurrentes que hayan mantenido
contacto estrecho con una persona que haya viajado a una zona de riesgo en los
ultimos 14 dias o que sea un caso confirmado o posible de Coronavirus. Accién an-
te casos sospechosos Si se detecta algin caso que cumpla con los sintomas men-
cionados:

15. Es importante que permanezca el menor tiempo posible en salas de espacio co-
mun o en contacto con otros adultos mayores.

16. Si luego de su evaluacion el/la paciente cumple criterios de caso sospechoso, deri-
ve al servicio de emergencia del segundo nivel a la brevedad. Mientras espera la
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derivacién debe desencadenar la precaucion estdndar, por contacto y por gotas
gque consiste en:

- Higiene de manos - Guantes - Barbijo quirtrgico - Camisolin - Proteccion ocular -
Aislamiento individual (Es importante tener en consideracion la posibilidad de con-
tar con un espacio donde potencialmente pueda realizarse el aislamiento hasta la
derivacion).

Nuevos Ingresos

17. Se recomienda evaluar a los nuevos residentes en el momento de su admision en
el centro e implementar las siguientes medidas de prevencion: - Si no posee sin-
tomatologia respiratoria ni nexo epidemiolégico: sera admitido sin restriccion. - En
caso de pacientes asintomaticos que posean nexo epidemiolégico: admision pen-
diente por 14 dias hasta evaluar que el paciente no desarrolle sintomas. - En caso
de pacientes sintomaticos respiratorios sin nexo epidemiolégico: admisién pendien-
te por 14 dias

3833/2020

Uso obligatorio de barbijos y cubrecaras
(08/04/2020)

ARTICULO 1°: (Texto segun Decreto N° 3898/20) ESTABLECESE a partir del 13 de
abril de 2020 y mientras se encuentre vigente el Aislamiento Social Preventivo Obliga-
torio ordenado por el Gobierno Nacional, la obligatoriedad del uso de barbijos y/o mas-
carilla y/o protector facial y/o tapa boca y nariz para todas las personas que transiten o
permanezcan en espacios publicos del Distrito, para quienes ingresen y/o permanez-
can en cualquier local comercial o de servicio o utilicen un servicio publico de pasaje-
ros, asi como también para las que se desempefien en la atencion al publico en orga-
nismos publicos y/o en algunas de las actividades exceptuadas por el DNU N°
297/2020 y sus modificatorios.

Es responsabilidad del conductor del transporte publico de pasajeros y el titular o de-
pendiente del comercio o establecimiento no permitir el acceso del publico sin el pro-
tector ordenado.

ARTICULO 2°: ESTABLECESE como sancion a la falta/contravencion determinada en
el Articulo 1 de la presente norma en clara desobediencia a la obligacion que estable-
ce el uso de barbijo y/o protector facial para todas las personas mencionadas en dicho
articulo, mientras dure el Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio, una multa que se
fija en 50 (cincuenta) litros de Nafta Super valor de Mercado Local, mientras que su
reincidencia importara la duplicacion del valor de la multa.

ARTICULO 3°y 4° De forma.-
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3846/2020
Modifica Régimen Especial

de cancelacion de deuda
(13/04/2020)

ARTICULO 1°: EXTIENDASE el plazo del Articulo 3° inciso d, punto 1 de la Ordenan-
za N° 669/03, el cual quedara redactado de la siguiente manera:

“Los acogimientos realizados desde el 01 de febrero hasta el 31 de julio de 2020 que
se materialicen en hasta doce (12) cuotas mensuales y consecutivas no tendran inte-
rés de financiacion. Y para aquellos materializados con posterioridad a la fecha limite
indicada precedentemente y si el vencimiento de la Gltima cuota del plan opere antes
del ultimo dia habil de ejercicio fiscal vigente, el interés asciende a 0 %.”

ARTICULO 2°y 3°: De forma.

3901/2020
Guia para farmacias en casos de violencia de

género durante la cuarentena
(15/04/2020)

ARTICULO 1° APRUEBASE la Guia de actuacion para farmacéuticos/as ante si-
tuaciones de violencia por motivos de género en contexto de aislamiento social
preventivo y obligatorio para prevencion y/o asistencia de las personas, ante la po-
sible deteccion de casos situacion de violencia por razones de género que como
Anexo | forma parte integrante del presente, para todas las farmacias que funcionen
en el ambito del Municipio.

ARTICULO 2° vy 3° De forma

ANEXO 1
Guia de actuacion para farmacéuticos/as ante situaciones
de violencia por motivos de género en contexto de aislamiento social
preventivo y obligatorio

Procedimiento general

Las mujeres y personas del colectivo LGBTI+, o su circulo de confianza, deben solici-
tar un “barbijo rojo” ante el/la farmacéutico/a. Quien atiende a la persona debera res-
ponder que aun no tienen dicho producto y le solicitard su informacién de contacto con
el fin de informar cuando llegue el pedido. Posteriormente, desde la farmacia se debe-
ran comunicar con el 911 para realizar la denuncia o con la linea 144 para recibir asis-
tencia.

Por otro lado, las farmacias dispondran de folleteria sobre la Linea 144, que podran
entregar cuando la persona que se encuentra en riesgo se encuentre sola, y sélo si el
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personal de farmacia estima que la persona en situacion de violencia no corre riesgo al
recibirla.

Procedimiento especifico

1. Actuacion de los/as farmacéuticos ante la presentacion de una persona en situacion
de violencia por razones de género en las farmacias

SUPUESTO A. La persona en situacién de violencia por razones de género solicita un
“barbijo rojo”

Ante la solicitud de un “barbijo rojo” por parte de las mujeres y personas del colectivo
LGBTI+, o su circulo de confianza (familia, amigos/as, etc.), el personal farmacéutico
deberd responder que aun no tiene el producto, pero que se comunicara para que se
acerque a buscarlo o lo entregara a domicilio. Para ello, necesitara registrar algunos
datos. Preguntara si el barbijo es para la persona que lo solicita o para otra.

Debera dejar asentado: nombre, apellido, teléfono, direccion, fecha y tipo de pedido
(personal o para otro/a). En el caso que el pedido sea personal, también se podra to-
mar nota de los datos de contacto de una persona de su circulo de confianza.

Una vez registrados los datos, desde la farmacia se deberan comunicar con la Linea
144 a fin de dar a conocer los datos precisos de la persona en situacion de violencia y
de recibir asesoramiento en caso de que la persona se vuelva a presentar en la farma-
cia.

Al comenzar la llamada, deberan mencionar que se trata de una solicitud de “barbijo
rojo”, para que las operadoras de la Linea 144 puedan identificar rapidamente cual es
la situacion a abordar.

Desde la Linea 144 se contactaran con la persona que refirié estar en una situacion de
violencia por razones de género, a través del pedido del “barbijo rojo”. De este modo,
desde la Linea 144 se brindara contencion, informacion y asesoramiento. La Linea 144
funciona las 24hs, los 365 dias del afio.

SUPUESTO B. El personal farmacéutico identifica una persona que esta en situacion
de violencia por razones de género

Puede ocurrir que la persona no solicite el producto clave, pero tenga signos fisicos o
psicolégicos visibles de atravesar una situacién de violencia por razones de género.
En algunos casos es posible identificar situaciones de especial vulnerabilidad, como
embarazo o puerperio.

En este supuesto, el personal de la farmacia debera llamar a la Linea 144 para aseso-
rarse en caso de que la persona recurra nuevamente a la farmacia.

SUPUESTO C. La persona en situacion de violencia por razones de género concurre a
la farmacia acompafiada

Frente a la posibilidad de que quien acomparfie a la persona en situacion de violencia
sea el agresor, se deberan mantener los criterios de actuacion antes sefialados y evi-
tar entregarle folleteria ante el riesgo de que el material sea encontrado por éste.

2. Transferencia de informacién
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El personal de farmacia debera registrar en un documento Excel todas las solicitudes
de “barbijo rojo”. Asimismo, debera remitir por correo electronico el registro completo
de forma semanal a la COFA al correo electrénico: barbijorojo@cofa.org.ar.

La informacion en este documento EXCEL debera registrarse con las siguientes co-
lumnas: Nombre y Apellido — Teléfono — Direccién — Localidad — Fecha — Tipo de pe-
dido (personal o para otro/a).

3. Difusién de los dispositivos para asistencia a personas en situacion de vio-
lencia por razones de género

Se podra entregar la folleteria sobre la Linea 144 cuando la persona se encuentre so-
la, y s6lo si el personal de farmacia estima que la persona en situacion de violencia no
corre riesgo al recibirla.

Asimismo, el/la farmacéutico/a podra otorgar el nimero telefénico de la farmacia, en
caso de que la persona en situacion de violencia prefiera comunicarse por ese medio.

3940/2020
Prorroga suspension de actividades

con concurrencia masiva de personas
(17/04/2020)

ARTICULO 1% PRORROGUESE desde el 16 de Abril hasta el 26 de abril de 2020, el
plazo de la suspensidn dispuesta por el articulo 1° y 2° del Decreto N° 3528/2020 y su
modificatorio 3599/2020.

ARTICULO 2° vy 3°: De forma.-

4018/2020
Actividades exceptuadas

del aislamiento obligatorio.
(22/04/2020)

ARTICULO 1° MODIFICASE el Articulo 4° del Anexo | del Decreto N° 3706/2020, el
gue quedara redactado de la siguiente manera:

(Se omite el texto del articulo en virtud de que fue incorporado al decreto
3706/2020 de este digesto)

ARTICULO 2°: Las actividades y servicios mencionados en el articulo 1° quedan auto-
rizados para funcionar, sujetos a la implementaciéon y cumplimiento de los protocolos
sanitarios establecidos por el Departamento Ejecutivo, y en cumplimiento de las reco-
mendaciones e instrucciones sanitarias y de seguridad de las autoridades nacionales y
provinciales. En todos los casos se debera garantizar la organizacién de turnos, si co-
rrespondiere, y los modos de trabajo y de traslado que garanticen las medidas de dis-
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tanciamiento e higiene necesarias para disminuir el riesgo de contagio del nuevo Co-
ronavirus. Los desplazamientos de las personas alcanzadas por el presente articulo
deberan limitarse al estricto cumplimiento de las actividades y servicios exceptuados
por la presente. Las empleadoras y los empleadores deberan garantizar las condicio-
nes de higiene y seguridad establecidas por las respectivas jurisdicciones para preser-
var la salud de las trabajadoras y de los trabajadores.

ARTICULO 3°: Las personas exceptuadas de cumplir con la cuarentena conforme al
articulo cuarto de decreto 3706/20 deberan tramitar el Certificado Unico Habilitante
para Circulacion - Covid-19, con excepcion de:

1. Personal exceptuado por el articulo 2 de la decision administrativa de la Jefatura
de Gabinete N° 446 que deberan acreditar su condicion a través de las formalida-
des y procedimientos que las autoridades competentes establezcan a tal fin:

a) El personal de salud,

b) Personal afectado a actividades vinculadas con la produccion, distribucién y
comercializacion agropecuaria y de pesca.

c) Personal afectado a actividades de telecomunicaciones, internet fija y mévil y
servicios digitales.

d) Personal afectado a actividades impostergables vinculadas con el comercio ex-
terior.

e) Personal afectado a la recoleccidn, transporte y tratamiento de residuos sélidos
urbanos, peligrosos y patogénicos.

f) Personal afectado al mantenimiento de los servicios basicos (agua, electrici-
dad, gas, comunicaciones, etc.) y atencion de emergencias

g) Personal afectado al transporte publico de pasajeros, transporte de mercade-
rias, petréleo, combustibles y GLP.

h) Personal afectado a servicios postales y de distribucion de paqueteria.

i) Personal afectado a S.E. Casa de Moneda, servicios de cajeros auto-maticos,
transporte de caudales y todas aquellas actividades que el BANCO CENTRAL
DE LA RE-PUBLICA ARGENTINA disponga imprescindibles para garantizar el
funcionamiento del sistema de pagos.

j) Personal afectado a la produccién y distribucién de biocombustibles.

2. Circulacién de las personas con discapacidad y aquellas comprendidas en el colec-
tivo de trastorno del espectro autista, para realizar breves salidas en la cercania de
su residencia, junto con un familiar o conviviente. En tales casos, las personas
asistidas y su acompafiante deberan portar sus respectivos Documentos Naciona-
les de Identidad y el Certificado Unico de Discapacidad o la prescripcién médica
donde se indique el diagnostico y la necesidad de salidas, la cual podra ser con-
feccionada en forma digital.

3. Prestaciones profesionales a domicilio destinadas a personas con discapacidad y
aguellas comprendidas en el colectivo de trastorno del espectro autista. Los profe-
sionales deberan portar copia del Documento Nacional de Identidad de la persona
bajo tratamiento y del Certificado Unico de Discapacidad, o la prescripcion médica
correspondiente con los requisitos previstos en el inciso anterior.

4. Aquellas personas con la constancia del turno otorgado para su atencion para:

a) .Atencién médica y odontoldgica, de caracter preventivo y seguimiento de en-
fermedades cronicas.
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b) .Analisis clinicos y centros de diagnostico por imagen.
c) .Opticas.

5. Aquellas personas que acudan a establecimientos que desarrollen actividades de
cobranzas de servicios e impuestos siempre que se trate de establecimientos de
cercania a su domicilio.

6. Quienes se trasladan para solicitar atencién por violencia de género.

ARTICULO 4°y 5° :De forma.

4060/2020
Incorporacion de nuevas actividades

para ser exceptuadas del aislamiento
(23/04/2020)

ARTICULO 1° Toda persona humana o juridica interesada en promover la incorpora-
cién de actividades no listadas en el articulo 2° de la Decision Administrativa nacional
N° 524/20 debera presentar ante la Secretaria de Gobierno y Monitoreo Institucional la
siguiente documentacion.

a) Nota formal solicitando al Intendente que inicie las gestiones para requerir a las
autoridades provinciales la gestion respecto de la inclusion ante la 6rbita nacional
de una nueva actividad exceptuada de la cuarentena.

b) Fundamento econdémico y sanitario que haga necesaria y factible la apertura de
dicha actividad.

c) Propuesta de protocolos de funcionamiento y sanitarios que permitan interpretar
gue dicha apertura no producira un impacto negativo en la propagacién del virus.

ARTICULO 2° La Secretaria de Gobierno y Monitoreo Institucional podra solicitar
nuevos informes o documentacion y procedera a comunicar al solicitante si la propues-
ta fue rechazada o si se procedera a elevar al Gobierno Provincial.

ARTICULO 3° De prestar conformidad a lo solicitado se procedera a elevar la solici-
tud al Ministerio de Jefatura de Gabinete de Ministros de la Provincia de Buenos Aires
conforme a las modalidades y requerimientos dispuestos por el decreto 262/20 y nor-
mas concordantes.

ARTICULO 4°y 59 De forma.-

4129/2020
Barrios Cerrados, clubes de campos

y condominios
(27/04/20)
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ARTICULO 1°: NOTIFIQUESE a los administradores, representantes legales y/o
responsables de los barrios cerrados, countries, clubes de campo, condominios y/o
cualquier otro complejo habitacional o urbanizacién cerrada que deberan notificar a
sus habitantes la plena vigencia de la medida de Aislamiento Social Preventivo y
Obligatorio en el Partido de Malvinas Argentinas y que, enconsecuencia, deberan dar
estricto cumplimiento a la normativa Nacional, Provincial y Municipal dictada al
respecto. En tal sentido, hadgase saber a los mismos que el Aislamiento Social
Preventivo y Obligatorio debera llevarse a cabo exclusivamente dentro de las unidades
funcionales, sosteniéndose en consecuencia la prohibicion del uso de todos los
espacios comunes de cada uno de los barrios mencionados.

ARTICULO 2°: Ratifiquese que el Aislamiento Social Preventivo y obligatorio solo
permite la circulaciébn de aquellas personas afectadas a las actividades y servicios
esenciales en la emergencia y sus desplazmientos deberan limitarse al estricto
cumplimiento de esas actividades y servicios de conformidad a lo dispuesto en el Art.
6° del Decreto 297/20 y normatva concordante con la correspondiente autorizacion
emitida por autoridad competente.

ARTICULO 3°y 4°: De forma

4183/2020
Protocolos sanitarios y de funcionamiento de
las actividades exceptuadas por

decision administrativa 524/20
(05/05/2020)

ARTICULO 1° APRUEBASE los “Protocolos Sanitarios y de Funcionamiento de las
Actividades Exceptuadas del Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio mediante
Decision Administrativa 524/2020 JGM Incisos 1 a 9” que como Anexo | forma parte
integrante del presente.

ARTICULO 2°y 3°: De forma.

ANEXO |
Protocolos Sanitarios y de Funcionamiento de las Actividades
Exceptuadas del Aislamiento Social Preventivo y Obligatorio
mediante Decision Administrativa 524/2020

I. ESTABLECIMIENTOS QUE DESARROLLEN ACTIVIDADES
DE COBRANZA DE SERVICIOS E IMPUESTOS.

Los establecimientos que desarrollen actividades de cobranza de servicios e impues-
tos podran realizar actividades bajo el estricto cumplimiento de las siguientes indica-
ciones:
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1. Horarios de atencion: El horario de atencién al publico se extendera los dias lu-
nes a viernes de 8 a 18 horas y los dias sdbado de 8 a 14 horas, debiendo perma-
necer cerrados los dias domingo.

2. Cajas de Tesoreria Municipal y U.L.G: El horario de atencion al publico en las
cajas se extenderda los lunes a viernes de 8 a 14 horas. No hay necesidad de gene-
rar turno, ni autorizacion para la cancelacion de cualquier tipo de recibo.

3. Horario para personas de riesgo. Se dispondra las dos primeras horas de aten-
cion para personas mayores de 60 afios y con afecciones consideradas de riesgo
de acuerdo a lo establecido por el Ministerio de Salud de la Nacion en la Decision
Administrativa Nacional N° 390/2020 y por el Ministerio de Salud de la Provincia de
Buenos Aires en virtud de lo dispuesto en la Resolucién 90/2020 del Ministerio de
Jefatura de Gabinete de Ministros.

4. Ingreso al establecimiento: Solo podran ingresar al establecimiento de a una (1)
persona a la vez. En los casos que el establecimiento cuente con mas de una caja,
se deberéa garantizar la distancia minima de un (1) metro entre cada una de ellas.

5. Tapabocas. Es obligatorio el uso de tapabocas (cubre boca, nariz y mentén) para
todas las personas que permanezcan en oficinas, salas de espera u otro espacio
comun, sean empleados o publico.

6. Normas de seguridad e higiene dentro del establecimiento: El titular del esta-
blecimiento y en su caso el Tesorero Municipal debera garantizar el cumplimiento
de normas de seguridad e higiene de desinfeccion de superficies de trabajo con
una solucién desinfectante a base de alcohol, lavandina, amoniaco u otro desinfec-
tante, aprobado conforme indicaciones del Ministerio de Salud de la Provincia de
Buenos Aires, lavado de manos, calzado, ventilacion adecuada y chequeo del uso
correspondiente de tapabocas (cubre boca, nariz y mentén).

7. Normas de seguridad e higiene fuera del establecimiento: El titular del estable-
cimiento y en su caso el Tesorero Municipal designara un responsable de area que
controle y restrinja el ingreso de personas, con el fin de garantizar una distancia de
separacion minima de al menos un (1) metro entre personas o bien, no mas de una
persona cada un metro cuadrado. A tales efectos, debera demarcar la zona segura
y evitar la aglomeracién de personas.

8. Normas de seguridad e higiene al cierre del establecimiento. El titular del esta-
blecimiento y en su caso e Tesorero Municipal debera dar cumplimiento a los pro-
tocolos de limpieza al cierre de cada dia. Incluyendo limpieza de pisos y superfi-
cies, sin perjuicio de las medidas de cuidado e higiene personal ya conocidas (la-
vado de manos con agua y jabdn, distanciamiento social, ventilar los ambientes,
distribucion de alcohol en gel en los puestos de trabajo y uso de guantes y tapabo-
cas, entre otras).

9. Personal afectado a la atencién al publico. Para el personal afectado a la aten-
cion del publico, se debera incorporar la organizacion del equipo en grupos o
cohortes estables para evitar la transmision cruzada en caso de confirmacion de
casos en el personal.

Il. OFICINAS DE RENTAS MUNICIPALES CON SISTEMA DE
TURNOS Y GUARDIAS MINIMAS.

La Subsecretaria de Ingresos Tributarios debera dar estricto cumplimiento de las si-
guientes indicaciones:
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1. Horarios de atencion: El horario de atencién al publico se extendera los dias lunes
a viernes de 8 a 14 horas. Los dias sabado y domingo los establecimientos debe-
rian permanecer cerrados.

2. Funcionamiento: Se atendera al publico con sistema de turnos exclusivamente
otorgados via mail (sit@malvinasargentinas.gob.ar). Los turnos se otorgaran cada
guince minutos a fin de evitar la aglomeracién de personas en la puerta de los esta-
blecimientos.

3. Ingreso a la Subsecretaria de Ingresos Tributarios: El ingreso del publico a la
subsecretaria de ingresos tributarios se realizard de forma que se pueda garantizar
la distancia minima de un (1) metro entre puesto y puesto.

4. Tapabocas. Es obligatorio el uso de tapabocas (cubre boca, nariz y mentén) para
todas las personas que permanezcan en oficinas, salas de espera u otro espacio
comun, sean empleados o publico.

5. Normas de seguridad e higiene dentro de las oficinas: El Subsecretario de In-
gresos Tributarios debera garantizar el cumplimiento de normas de seguridad e hi-
giene de desinfeccién de superficies de trabajo con una solucién desinfectante a
base de alcohol, lavandina, amoniaco u otro desinfectante, aprobado conforme in-
dicaciones del Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires, lavado de ma-
nos, calzado, ventilacion adecuada y chequeo del uso correspondiente de tapabo-
cas (cubre boca, nariz y menton).

6. Normas de seguridad e higiene fuera de las oficinas: El Subsecretario de Ingre-
sos Tributarios designara un responsable de area que controle y restrinja el ingreso
de personas, con el fin de garantizar una distancia de separacién minima de al me-
nos un (1) metro entre personas o bien, no mas de una persona cada un metro
cuadrado. A tales efectos, debera demarcar la zona segura y evitar la aglomeracion
de personas.

7. Normas de seguridad e higiene al cierre del establecimiento. El Subsecretario
de Ingresos Tributarios debera dar cumplimiento a los protocolos de limpieza al cie-
rre de cada dia. Incluyendo limpieza de pisos y superficies, sin perjuicio de las me-
didas de cuidado e higiene personal ya conocidas (lavado de manos con agua y ja-
bon, distanciamiento social, ventilar los ambientes, distribucion de alcohol en gel en
los puestos de trabajo y uso de guantes y tapabocas, entre otras).

8. Personal afectado a la atencion al publico. Se debera establecer turnos rotativos
del personal afectado a la atencién al publico como asimismo incorporar la organi-
zacion de grupos estables para evitar la transmisién cruzada en caso de confirma-
cién de casos en el personal.

9. Constancia del turno. El Subsecretario de Ingresos Tributarios debera establecer
el procedimiento para emitir la correspondiente constancia del turno que garantice
la libre circulacién. La misma podra ser enviada al correo electrénico, WhatsApp o
por cualquier otro medio, para ser presentada ante las autoridades que la requieran.

10. Turnos para personas de riesgo. Se dispondra de turnos diferenciales para per-
sonas mayores de 60 afios y con afecciones consideradas de riesgo de acuerdo a
lo establecido por el Ministerio de Salud de la Nacién en la Decision Administrativa
Nacional N° 390/2020 y por el Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires
en virtud de lo dispuesto en la Resolucién 90/2020 del Ministerio de Jefatura de
Gabinete de Ministros.
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lll. ACTIVIDAD REGISTRAL NACIONAL Y PROVINCIAL CON

SISTEMA DE TURNOS Y GUARDIAS MiNIMAS.

Los Registros nacionales y provinciales podran realizar actividades bajo el estricto
cumplimiento de las siguientes indicaciones:

1.

2.

10.

Horarios de Atencion: El horario de atencion al publico se extendera los dias
lunes a viernes de 8 a 13 horas; asimismo, los dias sabado y domingo los esta-
blecimientos deberian permanecer cerrados.

Funcionamiento: Se atendera al publico con sistema de turnos exclusivamente.
Los turnos se otorgaran cada quince a fin de evitar la aglomeracion de personas
en la puerta de los establecimientos.

Ingreso al establecimiento: El ingreso al registro se realizard de forma que se
pueda garantizar la distancia minima de un (1) metro entre puesto y puesto.
Tapabocas. Es obligatorio el uso de tapabocas (cubre boca, nariz y mentén)
para todas las personas que permanezcan en oficinas, salas de espera u otro
espacio comun, sean empleados o publico.

Normas de seguridad e higiene dentro del registro: El titular del registro debe-
ra garantizar el cumplimiento de normas de seguridad e higiene de desinfeccion
de superficies de trabajo con una solucion desinfectante a base de alcohol, la-
vandina, amoniaco u otro desinfectante, aprobado conforme indicaciones del Mi-
nisterio de Salud de la Provincia de Buenos Aires, lavado de manos, calzado,
ventilacion adecuada y chequeo del uso correspondiente de tapabocas (cubre
boca, nariz y menton).

Normas de seguridad e higiene fuera del registro: El titular del registro desig-
nara un responsable de &rea que controle y restrinja el ingreso de personas, con
el fin de garantizar una distancia de separacion minima de al menos un (1) metro
entre personas o bien, no mas de una persona cada un metro cuadrado. A tales
efectos, deberd demarcar la zona segura y evitar la aglomeracién de personas.
Normas de seguridad e higiene al cierre del establecimiento. El titular del
registro debera dar cumplimiento a los protocolos de limpieza al cierre de cada
dia. Incluyendo limpieza de pisos y superficies, sin perjuicio de las medidas de
cuidado e higiene personal ya conocidas (lavado de manos con agua y jabén,
distanciamiento social, ventilar los ambientes, distribucién de alcohol en gel en
los puestos de trabajo y uso de guantes y tapabocas, entre otras).

Personal afectado a la atencidn al publico. Se debera establecer turnos rotati-
vos del personal afectado a la atencion al publico como asimismo incorporar la
organizacion de grupos estables para evitar la transmisidon cruzada en caso de
confirmacién de casos en el personal.

Constancia del turno. Se debera establecer el procedimiento para emitir la co-
rrespondiente constancia del turno que garantice la libre circulacion. La misma
podra ser enviada al correo electronico, WhatsApp o por cualquier otro medio,
para ser presentada ante las autoridades que la requieran.

Bandas horarias para personas de riesgo. Establecer bandas horarias exclu-
sivas para personas mayores de 60 afios y con afecciones consideradas de ries-
go de acuerdo a lo establecido por el Ministerio de Salud de la Nacién en la De-
cision Administrativa Nacional N° 390/2020 y por el Ministerio de Salud de la
Provincia de Buenos Aires en virtud de lo dispuesto en la Resolucion N° 90/2020
del Ministerio de Jefatura de Gabinete de Ministros.
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IV. VENTA DE MERCADERIA YA ELABORADA DE
COMERCIOS MINORISTAS, A TRAVES DE
PLATAFORMAS DE COMERCIO ELECTRONICO, VENTA
TELEFONICA Y OTROS MECANISMOS QUE NO
REQUIEREAN CONTACTO PERSONAL CON CLIENTES,
UNICAMENTE MEDIANTE LA MODALIDAD DE ENTREGA
A DOMICILIO CON LOS DEBIDOS RESGUARDOS
SANITARIOS, PROTOCOLOS Y PLANIFICACION DE LA
LOGISTICA. EN NINGUN CASO LOS COMERCIOS
MENCIONADOS PODRAN ABRIR SUS PUERTAS AL
PUBLICO.

Los comercios minoristas que no requieran contacto personal con clientes sino Unica-
mente mediante la modalidad de entrega a domicilio podran realizar actividades bajo el
estricto cumplimiento de las siguientes indicaciones:

1.

Modalidad. La venta de mercaderia elaborada debe realizarse unicamente a tra-
vés de plataformas de comercio electrénico, venta telefénica y otros mecanismos
(redes sociales, correo electrénico) que no requieran contacto personal con clien-
tes.

Horario del establecimiento. Los establecimientos deberan fijar un horario espe-
cial para organizar los pedidos y distribuir la mercaderia por cualquiera de los me-
dios habilitados, con el fin de restringir la circulacion en el municipio.

Higiene del establecimiento. En los comercios se deberd mantener la higiene en
lugar de trabajo, realizando la limpieza periédica de superficies con una solucién
desinfectante a base de alcohol, lavandina, amoniaco u otro desinfectante aproba-
do conforme indicaciones del Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires.

Guardias minimas. Deberan implementar el sistema de guardias minimas de per-
sonal, evitando que haya mas de una (1) persona a la vez. En los casos que el es-
tablecimiento cuente con méas de un puesto de trabajo, se debera garantizar la dis-
tancia minima de un (1) metro entre puesto y puesto.

Tapabocas. Es obligatorio el uso de tapabocas (cubre boca, nariz y mentén) para
todas las personas que permanezcan en oficinas, salas de espera u otro espacio
comun, sean empleados o publico.

Normas de seguridad e higiene al cierre del establecimiento. El titular del esta-
blecimiento deber& dar cumplimiento a los protocolos de limpieza al cierre de cada
dia. Incluyendo limpieza de pisos y superficies, sin perjuicio de las medidas de cui-
dado e higiene personal ya conocidas (lavado de manos con agua y jabén, distan-
ciamiento social, ventilar los ambientes, distribucion de alcohol en gel en los pues-
tos de trabajo y uso de guantes y tapabocas, entre otras).

Entrega de la mercaderia. La entrega debe realizarse en el domicilio del compra-
dor, respetando las distancias minimas de distanciamiento social.

Responsable de la entrega La entrega podré realizarla el propietario y/o emplea-
dos, o las empresas de correo, correspondencia, transporte, cadeteria o delivery
autorizadas para tal fin, contando con los permisos de circulacion respectivos emi-
tidos por el municipio previa registracion a través de la pagina web municipal.

Una publicaciéon del Centro de Informacién Municipal Pag. 23



10.

11.

12.

Emergencia Sanitaria - COVID - 19

Normas de higiene y seguridad en la entrega. Las personas habilitadas para la
entrega de productos deben utilizar en todo momento elementos de seguridad: uso
obligatorio de tapa nariz y boca, guantes descartables y alcohol en gel o soluciones
a base de alcohol al 70%. Asimismo, se sugiere el lavado de manos entre cada
viaje, luego de manipular dinero, alimentos o cajas o cualquier otro elemento.

Modalidad de la entrega. Los productos sean entregados en paquetes sellados.
Los paquetes deben ser desinfectados por fuera y por dentro mediante un pulveri-
zador rociador con una solucién desinfectante a base de alcohol, lavandina, amo-
niaco u otro desinfectante aprobado segun indicaciones del Ministerio de Salud de
la Provincia de Buenos Aires.

Retiro de la mercaderia por parte de los repartidores. En el caso de operar me-
diante el uso de delivery o cadeteria, se debera establecer un mecanismo de orden
y espera de los repartidores en los locales comerciales con el fin de evitar la aglo-
meracién de personas y respetando la distancia interpersonal minima de un (1)
metro 0 a razén de una persona por metro cuadrado.

Instructivos. Se deberd comunicar mediante instructivos, tanto a repartidores co-
mo a los empleados, las medidas de higiene y seguridad dispuestas en el protoco-
lo, el uso de elementos de seguridad, el lavado de manos, distanciamiento social y
cualquier otra medida que contribuya al cuidado de la salud publica.

V. ATENCION MEDICA Y ODONTOLOGICA PROGRAMADA,
DE CARACTER PREVENTIVO Y SEGUIMIENTO DE
ENFERMEDADES CRONICAS, CON SISTEMA DE TURNO
PREVIO.

Los consultorios de atencion médica y odontolégica programada de caracter preventi-
Vo Yy seguimiento de enfermedades cronicas, podran realizar actividades bajo el estric-
to cumplimiento de las siguientes indicaciones:

1.

Funcionamiento: Los consultorios funcionaran con sistema de turnos exclusiva-
mente, los que se otorgaran con no menos quince minutos entre cada uno a fin de
evitar la aglomeracién de personas en las salas de espera.

Sala de espera. Solo podra haber un paciente en espera y uno en atencién, garan-
tizando la higiene del consultorio al finalizar cada consulta. Si las condiciones de la
sala de espera justifican la permanencia de mas de un paciente, se debera respe-
tar la distancia minima de un (1) metro entre cada uno de ellos o bien una persona
por metro cuadrado.

Normas de higiene y seguridad. Las salas de espera y consultorios deben garan-
tizar el cumplimiento de normas de seguridad e higiene de desinfeccién de superfi-
cies de trabajo, calzado, y ventilacién adecuada.

Tapabocas. Es obligatorio el uso de tapabocas (cubre boca, nariz y mentén) para
todas las personas que permanezcan en oficinas, salas de espera u otro espacio
comun, sean profesionales, empleados o publico.

Sin acompafantes. No se debe aceptar que los pacientes asistan acompafiados,
salvo las excepciones que no puedan valerse por sus propios medios o en el caso
de menores de edad.
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6. Bandas horarias. Se deberan establecer bandas horarias exclusivas para para
personas mayores de 60 afios y con afecciones consideradas de riesgo de acuer-
do a lo establecido por el Ministerio de Salud de la Nacion en la Decision Adminis-
trativa Nacional N° 390/2020 y por el Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos
Aires en virtud de lo dispuesto en la Resolucion N° 90/2020 del Ministerio de Jefa-
tura de Gabinete de Ministros. Se podradn asignar para estos pacientes pisos o
consultorios especificos, para las especialidades que los asistan.

7. EPP. Los profesionales y personal de atencion al pubico deberan usar Equipos de
Proteccion Personal (EPP) adecuados a ese fin, de acuerdo con las recomenda-
ciones del Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires.

8. Triaje. Se debera establecer, en todos los casos, la realizacién de triaje para se-
leccionar y clasificar a los pacientes basandose en sus necesidades terapéuticas y
los recursos disponibles, para permitir una gestién del riesgo clinico para optimizar
la atencion y la seguridad de las personas.

9. Paciente sospechoso. Si el paciente resulta sospechoso de infeccién por corona-
virus, en el triaje se debera suspender el tratamiento, y proceder de acuerdo a las
recomendaciones del Ministerio de Salud Provincial y Nacional. Se sugiere referir
al paciente al centro de atencién de nivel superior que corresponda dentro de la
red definida por cada jurisdiccion.

10.Seleccién. Los profesionales deberan posponer todas las consultas odontoldgicas
y médicas que no sean consideradas de emergencia, sin perjuicio de procurar no
interrumpir tratamientos en curso que, por su naturaleza, no puedan postergarse.

11.Residuos Patogénicos. Se debe utilizar bolsas rojas para eliminar el material
descartable utilizado por los profesionales.

12.Emisién de turnos. Se debera emitir constancia del turno para garantizar la libre
circulaciéon. La misma podra ser enviada al correo electrénico, WhatsApp o por
cualquier otro medio para ser presentada ante las autoridades que la requieran.

VI. LABORATORIO DE ANALISIS CLINICOS Y CENTRO DE
DIAGNOSTICO POR IMAGEN, CON SISTEMA DE TURNO
PREVIO.

Los laboratorios de analisis clinicos y centros de diagnéstico por imagen podran reali-
zar actividades bajo el estricto cumplimiento de las siguientes indicaciones:

1. Funcionamiento: La atencién en laboratorios de analisis clinicos y centros de
diagnosticos por imagen solo se podra realizar con sistema de turnos exclusiva-
mente, espaciados con no menos de quince minutos entre si a fin de evitar la
aglomeracion de personas en las salas de espera.

2. Sala de espera. Solo podra haber un paciente en espera y uno en atencion, garan-
tizando la higiene del consultorio al finalizar cada consulta. Si las condiciones de la
sala de espera justifican la permanencia de mas de un paciente, se debera respe-
tar la distancia minima de un (1) metro entre cada uno de ellos o bien una persona
por metro cuadrado.

3. Sin acompafiantes. No se debe aceptar que los pacientes asistan acompafados,
salvo las excepciones que no puedan valerse por sus propios medios o en el caso
de menores de edad.
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Tapabocas. Es obligatorio el uso de tapabocas (cubre boca, nariz y menton) para
todas las personas que permanezcan en oficinas, salas de espera u otro espacio
comun, sean profesionales, empleados o publico.

Normas de higiene y seguridad. Los establecimientos deberdn garantizar el
cumplimiento de normas de seguridad e higiene de desinfeccion de superficies de
trabajo, lavado de manos, calzado, ventilacion adecuada del establecimiento y
chequeo del uso correspondiente de tapabocas (cubre boca, nariz y menton).

Bandas horarias. Se deberan establecer bandas horarias exclusivas para para
personas mayores de 60 afios y con afecciones consideradas de riesgo de acuer-
do a lo establecido por el Ministerio de Salud de la Nacion en la Decision Adminis-
trativa Nacional N° 390/2020 y por el Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos
Aires en virtud de lo dispuesto en la Resolucién N° 90/2020 del Ministerio de Jefa-
tura de Gabinete de Ministros.

Toma de muestras a domicilio. Para personas mayores de 60 afios y considera-
dos de riesgo de acuerdo a lo establecido por el Ministerio de Salud de la Nacién
en la Decisién Administrativa Nacional N° 390/2020 y por el Ministerio de Salud de
la Provincia de Buenos Aires en virtud de lo dispuesto en la Resolucion N°90/2020
del Ministerio de Jefatura de Gabinete de Ministros, se deberan tomar los recaudos
para que la toma de muestras se realice en sus domicilios

Seleccién. Los profesionales deberan posponer la realizacion de analisis y diag-
nosticos por imagenes considerados no urgentes.

Emisién de turnos. Se debera emitir constancia del turno para garantizar la libre
circulacion. La misma podra ser enviada al correo electrénico, WhatsApp o por
cualquier otro medio para ser presentada ante las autoridades que la requieran.

Personal de atencién al publico. Se debera incorporar la organizacion del equipo
en grupos estables del personal afectado a la atencion al publico para evitar la
transmisiéon cruzada en caso de confirmacion de casos en el personal.

Vil. OPTICAS CON SISTEMA DE TURNO PREVIO.

Las Opticas podran realizar actividades bajo el estricto cumplimiento de las siguientes
indicaciones:

1.

Funcionamiento: Las dpticas funcionaran con sistema de turnos exclusivamente,
los que se otorgaran con no menos quince minutos entre cada uno a fin de evitar la
aglomeracion de personas en las salas de espera.

Sala de espera. Solo podra haber un paciente en espera y uno en atencién, garan-
tizando la higiene del consultorio al finalizar cada consulta. Si las condiciones de la
sala de espera justifican la permanencia de mas de un paciente, se debera respe-
tar la distancia minima de un (1) metro entre cada uno de ellos o bien una persona
por metro cuadrado.

Tapabocas. Es obligatorio el uso de tapabocas (cubre boca, nariz y mentén) para
todas las personas que permanezcan en oficinas, salas de espera u otro espacio
comun, sean profesionales, empleados o publico.

Sin acompafantes. No se debe aceptar que los pacientes asistan acompafiados,
salvo las excepciones que no puedan valerse por sus propios medios o en el caso
de menores de edad.
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Normas de Higiene y seguridad. Se debera mantener la limpieza de las superfi-
cies en contacto con el paciente, como asi también la desinfeccion del equipamien-
to utilizado para la atencién al finalizar cada consulta.

Medidas de seguridad del profesional. Es obligatorio para los profesionales el
uso de medidas de seguridad minimas tales como barbijo, camisolin y cubre zapa-
tos descartables, gafas de proteccion ocular y guantes de latex.

Triaje. Se debera establecer, en todos los casos, la realizacion de triaje para se-
leccionar y clasificar a los pacientes basandose en sus necesidades terapéuticas y
los recursos disponibles, para permitir una gestion del riesgo clinico para optimizar
la atencion y la seguridad de las personas.

Paciente sospechoso. Si el paciente resulta sospechoso de infeccién por corona-
virus, en el triaje se debera suspender el tratamiento, y proceder de acuerdo a las
recomendaciones del Ministerio de Salud Provincial y Nacional. Se sugiere referir
al paciente al centro de atencién de nivel superior que corresponda dentro de la
red definida por cada jurisdiccion.

Emision de turnos. Se debera emitir constancia del turno para garantizar la libre
circulacion. La misma podra ser enviada al correo electrénico, WhatsApp o por
cualquier otro medio para ser presentada ante las autoridades que la requieran.

Bandas horarias. Se deberan establecer bandas horarias exclusivas para para
personas mayores de 60 afios y con afecciones consideradas de riesgo de acuer-
do a lo establecido por el Ministerio de Salud de la Nacion en la Decision Adminis-
trativa Nacional N° 390/2020 y por el Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos
Aires en virtud de lo dispuesto en la Resolucion N° 90/2020 del Ministerio de Jefa-
tura de Gabinete de Ministros. Se podran asignar para estos pacientes pisos o
consultorios especificos, para las especialidades que los asistan.

Personal de atencién al publico. Se debera incorporar la organizacion del equipo
en grupos estables del personal afectado a la atencion al publico para evitar la
transmisiéon cruzada en caso de confirmacion de casos en el personal.

VIIl. PERITOS Y LIQUIDADORES DE SINIESTROS DE LAS

COMPANIAS ASEGURADORAS QUE PERMITAN
REALIZAR LA LIQUIDACION Y PAGO DE LOS
SINIESTROS DENUNCIADOS A LOS BENEFICIARIOS Y
BENEFICIARIAS. EN NINGUN CASO SE PODRA
REALIZAR ATENCION AL PUBLICO Y TODOS LOS TRA-
MITES DEBERAN HACERSE EN FORMA VIRTUAL,
INCLUYENDO LOS PAGOS.

Los peritos y liqguidadores de siniestros de las compafias aseguradoras podran reali-
zar actividades bajo el estricto cumplimiento de las siguientes indicaciones:

1.

Normas de seguridad e higiene. Los peritos y liquidadores deberan prestar sus
servicios garantizando el cumplimiento de normas de seguridad e higiene de desin-
feccion de superficies de trabajo, lavado de manos, calzado, ventilacién adecuada
del establecimiento y chequeo del uso correspondiente de tapa nariz y boca.
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Tapabocas. Es obligatorio el uso de tapabocas (cubre boca, nariz y menton) para
todas las personas que permanezcan en oficinas, salas de espera u otro espacio
comun, sean empleados o publico.

Atencidn virtual. En ningln caso se podré realizar atencion al publico y todos los
tramites deberan hacerse en forma virtual, incluyendo los pagos correspondientes.

Verificaciones. La atencion para verificacion se realizard exclusivamente con tur-
nos programados y solo en caso de emergencias.

IX. ESTABLECIMIENTOS PARA LA ATENCION DE
PERSONAS VIiCTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.

Los establecimientos para la atencién de personas victimas de violencia de género
podran realizar actividades bajo el estricto cumplimiento de las siguientes indicaciones:

1.

Horarios de atencion: Se habilitara como horario de atencion al publico los dias
lunes a viernes de 8 a 18 horas y los dias sabado de 8 a 14 horas.

Ingreso al establecimiento: Solo podré ingresar de a una (1) persona a la vez. De
permanecer mas de una persona, se debera respetar la distancia minima de un (1)
metro entre cada una de ellas o bien una persona cada un metro cuadrado.

Tapabocas. Es obligatorio el uso de tapabocas (cubre boca, nariz y mentén) para
todas las personas que permanezcan en oficinas, salas de espera u otro espacio
comun, sean profesionales, empleados o publico.

Normas de seguridad e higiene dentro del establecimiento: El titular del esta-
blecimiento debera garantizar el cumplimiento de normas de seguridad e higiene
de desinfeccién de superficies de trabajo con una solucién desinfectante a base de
alcohol, lavandina, amoniaco u otro desinfectante, aprobado conforme indicaciones
del Ministerio de Salud de la Provincia de Buenos Aires, lavado de manos, calzado,
ventilacion adecuada y chequeo del uso correspondiente de tapabocas (cubre bo-
ca, nariz y mentoén).

Normas de seguridad e higiene fuera del establecimiento: El titular del estable-
cimiento designara un responsable de area que controle y restrinja el ingreso de
personas, con el fin de garantizar una distancia de separacién minima de al menos
un (1) metro entre personas o bien, no més de una persona cada un metro cuadra-
do. A tales efectos, debera demarcar la zona segura y evitar la aglomeracion de
personas.

Normas de seguridad e higiene al cierre del establecimiento. El titular del esta-
blecimiento debera dar cumplimiento a los protocolos de limpieza al cierre de cada
dia. Incluyendo limpieza de pisos y superficies, sin perjuicio de las medidas de cui-
dado e higiene personal ya conocidas (lavado de manos con agua Yy jabon, distan-
ciamiento social, ventilar los ambientes, distribucion de alcohol en gel en los pues-
tos de trabajo y uso de guantes y tapabocas, entre otras).

Personal afectado a la atencién al publico. Para el personal afectado a la aten-
cion del publico, se debera incorporar la organizacién del equipo en grupos o
cohortes estables para evitar la transmision cruzada en caso de confirmacion de
casos en el personal.
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4290/2020

Protocolo de Higiene y Salud en el trabajo
(12/05/20)

ARTICULO 1°: DEROGAR el articulo 2 del decreto 3706/20 y el Anexo Il que
por dicho articulo se aprueba.

ARTICULO 2°: APRUEBASE el “Protocolo de Higiene y Salud en el Trabajo”
gue como anexo | forma parte del presente decreto. El presente Protocolo de
Higiene y Salud en el Trabajo en el marco de la EMERGENCIA PANDEMIA
COVID-19, serad de cumplimiento obligatorio para todo el personal municipal,
beneficiarios de planes de becas y sus superiores jerarquicos.

ARTICULO 3° vy 4°: De forma.

ANEXO |

|.  MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION Y PROTECCION.

1. Realizar higiene de manos frecuentemente. Se aconseja que el lavado de ma-
nos con agua y jabon sea de una duracién de 40 segundos, y que incluya pal-
mas, dorso de manos y mufiecas. Podra consultar el método recomendado por
la Organizacion Mundial de la Salud en la imagen Numero N° 1, agregada a la
finalizacion del presente.

Distanciamiento social (mantener un metro de distancia entre personas).
No generar contacto fisico con otras personas (saludos, abrazos, besos).

No generar reuniones grupales.

a bk~ DN

Al toser o estornudar cubrirse la boca con el pliegue del codo, o con un pafiue-
lo desechable.

6. Evitar compartir utensilios personales, toallas, repasadores, tazas, vasos, ma-
te, etc.

7. Evitar el contacto con personas que estan cursando infecciones respiratorias.

8. Ventilar los ambientes. En periodo invernal o de bajas temperaturas debe ha-
cerse con regularidad para permitir el recambio de aire.

9. Limpiar las superficies y los objetos que se usan con frecuencia.

10.Contactarse en forma inmediata con el sistema de salud (Linea 148) ante la
presencia de fiebre y sintomas respiratorios (tos, dolor de garganta, resfrio).

11.En caso que presentar sintomas, NO asistir a los centros de salud en forma
espontanea.

. DESPLAZAMIENTOS HACIA Y DESDE EL LUGAR DE TRABAJO.

1. Ante la presencia de fiebre y sintomas respiratorios (tos, dolor de garganta,
resfrio), NO concurrir a su lugar de trabajo, contactese en forma inmediata con
el sistema de salud (Linea 148).
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En viajes cortos intentar caminar o utilizar bicicleta, para permitir mas espacio
a quienes no tienen otra alternativa de traslado.

Si es posible, desplazarse en vehiculo particular y mantenerlo ventilado para
garantizar la higiene y desinfeccion del interior del mismo.

Respetar las distancias minimas recomendadas.

En caso de utilizar transporte publico o de utilizar un vehiculo particular con
mas de un pasajero, debera usar elementos de proteccién que cubran nariz,
boca y mentén (tapa boca).

PROCEDIMIENTO PARA EL INGRESO AL LUGAR DE TRABAJO.
1.

Antes de ingresar al lugar de trabajo, personal de guardia munido de elemen-
tos de proteccion personal adecuados, consultara por estado de salud del tra-
bajador y su familia, siendo dable utilizar un cuestionario preestablecido.

En caso de manifestar posibles sintomas, no se permitira el ingreso, recomen-
dandose la vuelta a su lugar de residencia y contactar con servicio médico.

Se podra realizar un control de temperatura diario de todos los trabajadores al
momento de su ingreso al lugar de trabajo, prohibiéndose el ingreso a quienes
registren una temperatura superior a 37,5°.

En caso que el trabajador al momento de su ingreso supere la mencionada
temperatura y asimismo manifieste sintomas compatibles con COVID-19 (“ca-
so sospechoso”), se apartara al trabajador de los lugares comunes y debera
contactarse en forma inmediata con el sistema de salud (Linea 148)

Toda persona que ingrese a un edificio municipal, al llegar al mismo, debera
limpiar la suela del calzado en felpudo o trapo de piso embebido en solucién
desinfectante (lavandina u otras).

Toda persona que ingrese a un edificio municipal, en caso de no contar con
bafios y/o lavatorios y/o estaciones de lavado en el acceso, debera realizar
limpieza de las manos en seco (gel o soluciones alcohdlicas) al llegar al mis-
mo.

El responsable de cada edificio municipal dispondra en los accesos, un felpu-
do o trapo de piso embebido en solucién desinfectante, gel o soluciones al-
cohdlicas, soluciéon desinfectante y toallas de papel.

Se recomienda que toda persona que ingrese a un edificio municipal al llegar
al mismo, realice limpieza del celular y llaves con toallas de papel y solucién
desinfectante.

El superior jerarquico de cada reparticion deberé establecer horarios de entra-
da y salida escalonados, a fin de evitar aglomeraciones en los puntos de acce-
SOy egreso.

10.Durante el tiempo que dure la pandemia se suspendera todo artefacto de con-

trol horario por tarjeta o biométrico para evitar el contagio por contacto.

MEDIDAS A IMPLEMENTAR EN EL AMBITO DE TRABAJO:

1. Requisitos minimos art. 3 Resolucién MTPBA N° 135/2020.

a. Distanciamiento interpersonal.
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e Se debera respetar un distanciamiento interpersonal de dos metros
(minimo obligatorio 1 metro) en todo el &mbito laboral, entre puestos de
trabajo, bafio/s, comedotr/es, fila de ingreso, ascensores, etc.

e En caso de que las tareas realizadas no permitan guardar la distancia
recomendada, se implementaran barreras de contencion entre cada
puesto de trabajo.

b. Lavado de manos con aguay jabdn.

e El responsable de cada edificio municipal velara por que los bafios y/o
lavatorios y/o estaciones de lavado en todas las aéreas comunes de
trabajo estén provistos de agua, jabdn y toallas de papel.

e Toda persona que ingrese a un edificio municipal, debera realizar lava-
do de manos con agua y jabén frecuentemente, siguiendo los pasos in-
dicados por la Organizacion Mundial de la Salud, conforme a la imagen
Numero N° 1, agregada a la finalizacién del presente.

c. Provisién y utilizacién del alcohol en gel cuando se manipulen cosas
a causa o en ocasion del trabajo.

e Para aquellos supuestos en que la tarea y/o actividad desempefiada no
permita el lavado frecuente de manos, debera realizarse limpieza en
seco de las mismas con alcohol en gel y/o alcohol al 70% (siguiendo
los pasos indicados por la Organizacion Mundial de la Salud conforme
a la imagen Numero N° 2 agregada a la finalizacion del presente). Di-
chas soluciones seran proporcionadas por el municipio y estaran dis-
ponibles en las areas comunes de trabajo para todas aquellas perso-
nas que se encuentren en las mismas.

¢ Asimismo, se proporcionara alcohol en gel y/o alcohol al 70% en bafios
y oficinas a fin de asegurar la higiene permanente del personal.

e El municipio proporcionaré a aquellas personas abocadas a la atencién
al publico alcohol en gel de uso individual.

d. Ventilacion de ambientes.

e Se realizara la ventilacion de los ambientes cerrados, sobre todo en pe-
riodo invernal o de bajas temperaturas con regularidad. De ser posible,
se mantendran todas las ventanas abiertas para la ventilacién de los
espacios; caso contrario, se procedera a ventilar periédicamente, con la
mayor frecuencia posible.

e En ambientes con aire acondicionado se deberd mantener un eficiente
funcionamiento del sistema de ventilacion, para favorecer la renovacion
constante del aire.

e. Limpieza de superficies: Desinfeccion de los objetos y herramientas
de trabajo de uso frecuente.

e Se realizara limpieza y desinfeccién cada 2 horas de las superficies de
alto contacto.

e En el resto de las superficies y objetos se efectuard limpieza humeda
frecuente, de ser posible con la misma periodicidad que la indicada en
el apartado anterior, utilizando rociador o toallitas con productos de
limpieza tales como alcohol al 70%, lavandina, etc.
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2. Relativo a la prestacién de tareas.

a.

La Direccion General de Recursos Humanos sera la encargada de tener
contacto con la ART sobre el personal municipal.

Cada superior jerarquico de una reparticién adoptara las medidas pertinen-
tes para que el lugar de trabajo se encuentre limpio y ordenado, debiendo
realizar desinfeccion y limpieza diaria de todo el lugar, incluidas las maqui-
nas, herramientas, objetos y/o utensilios de trabajo.

En la medida de lo posible, se reemplazara el contacto directo por los mé-
todos virtuales y/o teléfono, para todas a aquellas actividades y/o comuni-
caciones que sean pasibles de realizarse por dichos medios.

Se propenderd a disminuir la circulacién en los diferentes sectores de cada
edificio.

En caso de existencia de vestuarios y/o comedores, se sectorizara los
mismos de tal manera que se respeten las distancias de seguridad y pre-
vencion, estableciéndose el ordenamiento en el acceso y permanencia en

dichos espacios en un numero reducido de personas, y en su caso, por
turnos o grupos.

Toda persona que se encuentre en el edificio debera contemplar las medi-
das de distancia para la entrega de elementos, documentacion.

En el caso de uso compartido de vehiculos de asistencia técnica (por
ejemplo: camionetas), deberan desinfectarse de manera regular antes y
después de su uso (volante, tablero, picaportes, cerraduras de las venta-
nas, timbres, cinturones de seguridad, seguros, descansabrazos, cabece-
ras etc.), para lo cual se proporcionara un rociador con lavandina diluida o
desinfectante y pafios

3. Colocacion y retiro de los equipos de proteccion personal (EPP.)
GENERALES PARA TODO TIPO DE EPP.

a.

El superior jerarquico de cada reparticion que lo requiera, seleccionara los
EPP para garantizar la proteccion adecuada en funcion a las tareas que se
realicen y a la forma de exposicion, y que esta se mantenga durante la rea-
lizacion de la actividad laboral, siendo obligatorio el uso de los mismos en
caso de disponerse en tal sentido.

Para el uso de todos los EPP deben respetarse las instrucciones del fabri-
cante.

Los EPP deben colocarse antes de iniciar cualquier actividad probable de
causar exposicion y ser retirados unicamente después de estar fuera de la
zona de exposicion.

Los EPP son individuales y NO DEBEN COMPARTIRSE.

NO PODRA UTILIZARSE cualquier EPP que no esté en condiciones ade-
cuadas de uso.

Si se utilizan EPP descartables, NO PUEDEN REUTILIZARSE.

Los EPP descartables deben colocarse en contenedores adecuados y co-
rrectamente identificados, siguiendo los protocolos definidos por la empre-
sa.
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h. Antes de colocarse un EPP debera lavarse las manos con agua y jabén o
con alcohol en gel o alcohol al 70%.

i. Para acceder a informaciéon de la OMS sobre colocacién y retiro de EPP
pueden consultarse los siguientes enlaces: https://www.who.int/es.

PROTECCION RESPIRATORIA

j. Toda persona que ingrese a un edificio municipal debera usar elementos
de proteccion que cubran nariz, boca y mentén (tapabocas). Aquellas tra-
bajadoras y trabajadores que no cuentan con la mencionada proteccion,
deberan poner tal situacion en conocimiento de su superior jerarquico, a
efectos de procurar se les proporcione - en la medida de lo posible - dichos
elementos y/o se adopten las medidas del caso a fin de resguardar la salud
del personal.

K. El uso de barbijos solo esta recomendado para personal de salud que
atiende a personas con sintomas respiratorios y/o actividades especificas,
casos en los que deberan ser provistos por el municipio.

|. Las trabajadoras y trabajadores que atienden al publico deberan usar ta-
pabocas o elementos de proteccion que cubran nariz, boca y menton.

GUANTES

m. En actividades de atencién al paciente y en laboratorios, los guantes que
se utilicen deberan ser desechables.

n. En las tareas de limpieza y en la desinfeccién de superficies comunes, de
los locales sanitarios, comedores, cocinas y otros, se deben utilizar guan-
tes resistentes a la rotura.

PROTECCION OCULAR

0. El superior jerarquico debera proporcionar y debera exigir su empleo de
elementos de proteccion ocular cuando haya riesgo de contaminacion de
los ojos a partir de salpicaduras o gotas (por ejemplo: sangre, fluidos del
cuerpo, secreciones y excreciones).

4. Actuacion respecto a personas ajenas al municipio.
a. Medidas generales.

Para todas aquellas personas ajenas al edificio municipal que ingresen al
mismo, sean proveedores, vecinos, profesionales y/o cualquier otro tercero
ajeno al municipio, se debera seguir estrictamente las medidas contempla-
das en el acéapite | “MEDIDAS GENERALES DE PREVENCION Y PRO-
TECCION’ | del presente y las pautas de actuacion establecidas en el aca-
pite Il “PROCEDIMIENTO PARA EL INGRESO AL LUGAR DE TRABA-
JO”.

b. Reparticiones con atencién al publico.

e En las reparticiones habilitadas para la atencién al publico, el superior
jerarquico debera operar con la minima cantidad de trabajadoras/es re-
querida.

e Se debera restringir el ingreso del publico a un maximo del 50% de la
capacidad habilitada que tenga la oficina, siempre y cuando la cantidad
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de publico habida permita mantener una distancia minima de dos me-
tros (2) entre personas.

e Se deberan establecer horarios especiales de atencién para mayores
de 65 afnos, embarazadas y grupos de riesgo.

e El superior jerarquico de cada reparticion dispondra de todas las medi-
das para evitar aglomeraciones y controlar que vecinos, proveedores y
trabajadoras/es mantengan la distancia de seguridad establecida a fin
de evitar posibles contagios, y diagramara espacios - a través de indi-
caciones- para evitar que en las colas se genere proximidad entre per-
sonas que no respete la distancia minima de distanciamiento interper-
sonal.

e Se pondra a disposicion del publico informacién y carteleria sobre las
lineas de atencién ciudadana y en relacién a las recomendaciones y
medidas generales de proteccién y prevencion, principalmente en luga-
res facilmente visibles para el publico general.

e Se reforzara protocolos de limpieza y desinfeccién en los espacios de
trabajo y de alta circulacion segun lo establecido por las autoridades
sanitarias, por ejemplo, de cestos de basura, las areas donde confluyen
publico tales como la zona de cajas, salas de espera y accesos a cada
edificio.

e Se deberd distribuir alcohol en gel, sanitizantes varios e insumos de hi-
giene en espacios comunes de los edificios municipales, asi como
también en el ingreso a los mismos.

e Se proveera al personal de cajas de guantes y/o otros elementos de
protecciéon personal acordes a la tarea realizada.

5. Actuacion ante la presencia de sintomas compatibles con COVID-19.

a) El trabajador afectado debera comunicarse con los nimeros de teléfonos
indicados en cada jurisdiccion para seguir los protocolos del Ministerio de
Salud de la Nacién y de cada provincia.

b) Se debera dar asistencia a todo/a trabajador/a y/o tercero ajeno al munici-
pio que presente sintomas compatibles con COVID-19 que se encuentre
en el mismo.

c) Todo el personal que lo asista debera utilizar barbijo, lentes y guantes.
d) Se debera aislar al trabajador/a o tercero y proporcionarle un barbijo.

e) Se debera evitar el contacto personal con otros trabajadores y/o persona
gue se encuentre en la reparticion.

f) Se le solicitara al trabajador que identifique a las personas con las que tuvo
contacto.

g) Se realizard una desinfeccion del sector donde el trabajador o tercero
ajeno a la reparticién, estuvo en contacto.

h) Se organizara el traslado del trabajador a su domicilio.

i) Se extremaran las medidas de control de temperatura diaria al personal y
terceros, al momento de su ingreso al lugar de trabajo, principalmente de
aguellos trabajadores que tuvieron contacto con la persona que presenta
sintomas compatibles con COVID-19.
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6. Actuacion ante un caso positivo de COVID-19.

En caso de confirmarse un caso positivo de COVID-19 de un/a trabajador/a
(que podemos denominar “Positivo”) que forme parte de alguno de estos gru-
pos de trabajo, el superior jerarquico cumplimentara inmediatamente las si-
guientes acciones para garantizar la salud de las/los trabajadoras/es y permitir
la continuidad de la actividad del &rea a la mayor brevedad posible:

Etapa 1:

a. Se deberéa dar aviso inmediato y formal a la secretaria de salud y al titular
de la secretaria de la que dependa.

b. Se debera colaborar en todo momento con las autoridades sanitarias para
el seguimiento epidemioldgico del caso.

c. Se aislara inmediatamente a las/los trabajadoras/es que formaron parte del
grupo de trabajo en el que particip6 el/la trabajador/a Positivo, de acuerdo
a las recomendaciones e instrucciones que imparta la secretaria de salud.

d. Se seguiran las indicaciones de limpieza y desinfeccion emanadas de la
autoridad sanitaria, que podran incluir la ejecuciéon de un procedimiento
especial e integral de limpieza y desinfeccion total de la oficina y la limpie-
za y desinfeccion de las superficies con las que ha estado en contacto el/la
trabajador/a Positivo. La limpieza y desinfeccion se realizara con un desin-
fectante incluido en la politica de limpieza y desinfeccion de la autoridad
sanitaria o con una solucién de hipoclorito sddico que contenga 1000 ppm
de cloro activo (dilucion 1:50 de lavandina con concentracion 40-50 gr/litro
preparada recientemente).

e. El personal de limpieza utilizard equipo de proteccién individual adecuado
para la prevencion de infeccidn por microorganismos transmitidos por go-
tas y por contacto que incluya: camisolin, barbijo, guantes y proteccion
ocular.

f. Si el contagio tuvo lugar en el &mbito laboral, debera denunciarse ante la
ART el infortunio laboral, acompafiandose el diagnostico confirmado emiti-
do por entidad debidamente autorizada, a fin que el/la trabajador/a damni-
ficado/a reciba, en forma inmediata, las prestaciones previstas en la Ley N°
24.557 y sus normas modificatorias y complementarias.

Etapa 2:

a. Siy solo si la secretaria de salud lo habilita, y una vez comprobada y acre-
ditada la finalizacion del procedimiento de limpieza y desinfeccién total del
area mencionada en el punto d. de la Etapa 1, el superior jerarquico podra
convocar a los restantes grupos de trabajo que deberan presentarse a tra-
bajar en los horarios ya acordados.

b. La reparticién, antes del inicio de las tareas, debera informar a las/los tra-
bajadoras/es las acciones realizadas para transmitir tranquilidad y sereni-
dad en sus puestos de trabajo.

c. Se dispondra de un equipo de contingencia adecuado para dar continuidad
a las tareas correspondientes al grupo de trabajadoras/es aislados hasta
que hayan cumplimentado debidamente las recomendaciones de la secre-
taria de salud para su posterior reincorporacion.
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7. Actuacion ante personal con “contacto estrecho” con personas que revis-
tan condicion de “caso sospechoso” o posean confirmacion médica de
haber contraido COVID - 19.

Actuacioén ante la presencia de sintomas compatibles con COVID-19.

a. Se realizara el procedimiento de actuacion contemplado en el apartado “5.

Actuacion ante la presencia de sintomas compatibles con COVID-19” del
acapite V.

Al trabajador o trabajadora con “contacto estrecho” con personas que po-
sean confirmacion médica de haber contraido COVID — 19 se le autorizara
el retiro de la reparticion en forma inmediata y se le indicara se contacte
con caracter urgente con el sistema de salud (a las lineas telefénicas ante-
dichas).

El trabajador que se encuentre en la situacion descripta en el apartado an-
terior, no podra reingresar al municipio hasta contar con diagndstico y/o
test negativo de haber contraido COVID-19 o hasta tanto se cumpla la cua-
rentena indicada por las autoridades sanitarias.

8. Suspension del deber de asistencia conforme a las Disposiciones de la Di-
reccion General de Recursos Humanos.

a. El superior jerarquico verificara respecto a todos sus trabajadoras/es si los

mismos pertenecen a alguno/s de los grupos de riesgos y/o se encuentran
entre las personas exceptuadas del deber de asistencia en los términos de
las disposiciones de la Direccidbn General de Recursos Humanos 19/20,
26/20, 27/20 y 28/20

En el supuesto de comprobar que el trabajador se encuentra en la situa-
cion descripta en el item a., se lo dispensara en forma inmediata del deber
de asistencia al lugar de trabajo, lo cual podra ser comunicado mediante
cualquier medio, incluso virtual, electronico y/o telefénicos, a fin de evitar el
traslado del personal.

Asimismo, el trabajador que se encuentre comprendido entre las personas
exceptuadas del deber de asistencia debera comunicar tal situaciéon a su
superior jerarquico en forma inmediata por cualquier medio, incluso virtual,
electrénico y/o telefénicos, a fin de evitar el traslado al lugar de trabajo. El
superior jerarquico, en caso de corresponder, podra solicitarle la documen-
tacién que acredite la condicién invocada, la cual podra ser remitida por
medios digitales, electrénicos y/o telefonicos.

Los trabajadores cuyas tareas habituales u otras analogas puedan ser rea-
lizadas desde el lugar de aislamiento, deberan en el marco de la buena fe
contractual, establecer con su superior jerarquico las condiciones en que
dicha labor seré realizada.

9. Capacitacion y concientizacion del personal.

a. La Direccion General de Recursos Humanos difundira y capacitara a

las/los trabajadoras/es respecto al presente Protocolo de Higiene y Salud
en el Trabajo Emergencia Sanitaria Covid-19 -

La Direccién General de Recursos Humanos debera colocar afiches infor-
mativos sobre medidas de prevencion especificas acerca del Coronavirus
COVID-19 provisto por la ART en todas las instalaciones.
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V. REGISTRO DE ACTUACION DE LAS EMPRESAS. FACULTADES DE
INSPECCION, SUPERVISION Y CONTROL DE LAS AUTORIDADES
LABORALES Y SANITARIAS COMPETENTES.

La Direccion General de Recursos Humanos establecera los procedimientos pa-
ra generar un registro auditable de la implementacion de cada una de las medi-
das y acciones previstas en este Protocolo de Higiene y Salud en el Trabajo.

Dicho registro quedara a disposicion de las autoridades laborales y sanitarias
competentes que lo requieran.

El presente protocolo deber& ser actualizado en la medida que las autoridades
sanitarias nacionales, provinciales y municipales y la Superintendencia de Ries-
gos del Trabajo emitan nuevas indicaciones y recomendaciones en el marco de
la EMERGENCIA SANITARIA COVID-19.
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¢ Como lavarse las manos?

iLavese las manos solo cuando estén visiblemente sucias! Si no, utilice la solucion alcohdlica

D Duracion de todo el procedimiento: 40-60 segundos

Mojese las manos con agua; Deposite en la palma de la mano una Frotese las palmas de las manos
cantidad de jabén suficiente para cubrir  entre si;
todas las superficies de las manos;
Frétese la palma de la mano derecha  Frétese las palmas de las manos Frétese el dorso de los dedos de
contra el dorso de la mano izquierda entre si, con los dedos una mano con la palma de la mano
entrelazando los dedos y viceversa; entrelazados; opuesta, agarrandose los dedos;

B
2 A

Frétese con un movimiento de Frétese la punta de los dedos de la Enjuaguese las manos con agua;
rotacion el pulgar izquierdo, mano derecha contra la palma de la

atrapdndolo con la palma de la mano izquierda, haciendo un

mano derecha y viceversa; movimiento de rotacién y viceversa;

Séquese con una toalla desechable; Sirvase de la toalla para cerrar el grifo; Sus manos son seguras.

‘@ Organizacion  Seguridad del Paciente ‘ SAVE LIVES
Mundw' de Ia Salud UNA ALIARZA WUNDUAL PARA GRA ATEOCION WAS SEGUAA Clean Your Hands

L ot Hns o0 10 il N4 S e o ot g i St RSO (e 00 e G L TS b sl (MDA 08 B gy v A e e A 3 e
“n_”d m-.-—aw--u-uw“uhhl”n*o—hu*umm--ﬂo
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¢ Como desinfectarse las manos?

iDesinféctese las manos por higiene! Lavese Jas manos solo cuando estén visiblemente sucias

@ Duracion de todo el procedimiento: 20-30 segundos

o 0 B

Deposite en la palma de la mano una dosis de producto suficiente para Frotese las palmas de las manos
cubrir todas las superficies; entre si;

Frotese la palma de la mano derecha Frotese las palmas de las manos Frétese el dorso de los dedos de
contra el dorso de la mano izquierda entre si, con los dedos entrelazados; una mano con la palma de la mano
entrelazando los dedos y viceversa; opuesta, agarrandose los dedos;
Frotese con un movimiento de rotacion Frétese la punta de los dedos de la Una vez secas, sus manos son

el pulgar izquierdo, atrapandolo con la mano derecha contra la palma de la seguras.

palma de la mano derecha y viceversa; izquierda, haciendo un

movimiento de rotacion y viceversa;

4294/2020
Reglamentacion de la circulacion

en barrios cerrados y clubes de campo
(13/05/20)

ARTICULO 1° APRUEBASE la presente reglamentacién para la evaluacion, regula-
cion, administracién y permisos para la circulaciéon interna de los habitantes de los,
barrios cerrados, countrys, clubes de campo, condominios y/o cualquier otro complejo
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habitacional o urbanizacién cerrada que se encuentren radicados en el Partido de Mal-
vinas Argentinas, en el marco de lo dispuesto por los Decretos N° 260/20 y 297/20 del
Poder Ejecutivo Nacional, y de conformidad a las facultades otorgadas por el articulo
10 de este Ultimo cuerpo normativo.

ARTICULO 2°: Para obtener la autorizacién correspondiente, las administradores,
representantes legales y/o responsables de los emprendimientos mencionados en el
articulo precedente, deberdn enviar un correo electrénico a: privadalega-
les@malvinasargentinas.gob.ar el PROTOCOLO DE CIRCULACION INTERNA. Indi-
cando

a. Superficie total, cantidad de lotes de la urbanizacién y cantidad de habitantes.

b. Medidas sanitarias que adoptara la administracién y/o consorcio para evitar el con-
tagio del COVID 19 entre las personas que circulen por las calles internas.

c. Medidas que adoptara la administracion y/o consorcio para fiscalizar el fiel cumpli-
miento por parte de los habitantes del plan propuesto.

El correo electrénico debera indicar en el asunto del mismo la leyenda “SOLICITUD
DE AUTORIZACION PARA LA CIRCULACION INTERNA”

ARTICULO 3° Aprobacién y entrega de certificados. Una vez evaluado y aproba-
do el plan presentado por cada administracion se emitiran las correspondientes autori-
zaciones de circulacién interna, dejando expresa constancia que ello no implica en
ningln caso la autorizacion de practicas de deportes aerdbicos, reunién de vecinos,
utilizacion de espacios comunes, gimnasios, piscinas, canchas de golf, tenis, ciclis-
mo, nila practica de ninguna otra actividad en las calles o espacios comunes, y que
en caso de circular debera ser caminando y respetando la distancia interpersonal de
dos (2) dos metros como minimo. Tampoco se permitira la reuniéon de vecinos en es-
pacios comunes, extendiéndose la autorizacion al solo efecto de circular por las calles
internas y luego volver al cumplimiento de la medida de aislamiento social y preventivo
en sus respectivas unidades funcionales.

ARTICULO 4° Elementos de Seguridad. Las administraciones y/o consorcios de las
urbanizaciones mencionadas en el presente deberan exigir, sin excepcion y en todo
momento, a los habitantes que circulen por las calles internas, el uso de tapaboca du-
rante todo el tiempo que se encuentren fuera de sus unidades funcionales.

ARTICULO 5% Deber de Vigilancia. Las administraciones que presenten el plan indi-
cado en el Articulo 2° asumiran el deber de vigilancia y el control del cumplimiento de
las obligaciones establecidas en el presente y de la normativa dictada a consecuencia
del COVID 19, y seran los Unicos responsables en caso de incumplimiento de las san-
ciones correspondientes.

ARTICULO 6° °: Facultad de Control. La presentacién del pedido de AUTORIZA-
CION DE CIRCULACION INTERNA implica que los barrios cerrados, countrys, clubes
de campo, condominios y/o cualquier otro complejo habitacional o urbanizacion cerra-
da acepta expresamente que:

1. La Municipalidad de Malvinas Argentinas y/o su personal designado al efecto, se
encuentra facultado para concurrir e ingresar a los mismos a fin de verificar el fiel
cumplimiento de las obligaciones asumidas.
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2. Que el incumplimiento de las obligaciones asumidas y/o el incumplimiento de la
Normativa Municipal, Provincial o Nacional facultara a la Municipalidad de Malvinas
Argentinas a dejar sin efecto la autorizacion otorgada.

ARTICULO 7° DISPONESE que la autorizacion podra ser dejada sin efecto en cual-
quier momento si razones de interés publico o la situacién epidemioldgica con relacion
a la pandemia provocada por el COVID-19, asi lo requieran.

ARTICULO 8°y 9°: De forma.

4604/2020

Agencias de Loteria
(09/06/20)

ARTICULO 1°: (Segun texto decreto 4701/20) AUTORIZAR el inicio de desarrollo de
actividades a las Agencias Oficiales de Loteria ubicadas en este Municipio de Lunes a
Sabado en el horario de 09:00 hs a 19:00 hs.”.

ARTICULO 2°: EIl desarrollo de estas actividades debera realizarse bajo el estricto
cumplimiento del Protocolo de Seguridad, Higiene y Salud, aprobado por la Resolucién
N° 68/2020 del Instituto Provincial de Loteria y Casino (IF-2020-08905410- GDEBA-
DJLIPLYC).

ARTICULO 3°: Las personas que se encontraran afectadas a la actividad de las agen-
cias, deberan tramitar el Certificado Unico Habilitante para Circulacion —Emergencia
Covid-19, establecido por la Decision Administrativa N° 897/2020 del Jefe de Gabinete
de Ministros de la Nacion.

ARTICULO 4° NOTIFICAR el presente decreto a los titulares de las Agencias de Lote-
rias y a la Ministra Secretaria del Departamento de Gobierno de la Provincia de Bue-
nos Aires.

ARTICULO 5°y 6°: De forma.

4894/2020
Establece horarios de atencion de comercios y
actividades exceptuadas del ASPO
(15/07/20)

Nota del Editor: Por decreto 5267/20 se prorroga el horario de los establecimientos
hasta el 16 de agosto de 2020 llevandose hasta las 20 horas el cie-
rre de los mismos.

ARTICULO 1° ESTABLECER que a partir del dia 01 al 17 de julio de 2020 los hora-
rios de atencion de los comercios y las actividades exceptuadas del aislamiento social,
preventivo y obligatorio, seran: de 8:00 a 19 horas.
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ARTICULO 2° ESTABLECER que todos los establecimientos y actividades comercia-
les habilitados deberan cumplir con los protocolos sanitarios que rigen en la jurisdic-
cion nacional, provincial y municipal, a saber: uso de barbijo de los empleados y clien-
tes, alcohol en gel en la puerta de ingreso, distancia social sin concentracion de per-
sonas y sin espera dentro de los establecimientos.-

ARTICULO 3°vy 4°: De forma.-

5171/2020
Prorroga decreto 4894/20 de horarios
de atencion de comercios y actividades

exceptuadas del ASPO
(03/08/20)

ARTICULO 1°: (Conforme texto decreto 5267/20) PRORROGASE a partir del dia 03
al 16 de agosto de 2020 el Decreto 4894/2020, estableciendo el horario de apertura y
cierre de 8:00 a 20:00 hs. para los comercios y actividades exceptuadas del Aislamien-
to Preventivo Social y Obligatorio”

ARTICULO 2°: De forma

5759/2020
Prorroga horarios de atencion de comercios y

actividades exceptuadas del ASPO
(21/09/20)

ARTICULO 1° PRORROGASE a partir del dia 21 de septiembre al 11 de octubre de
2020 los horarios de atencion de los comercios y las actividades exceptuadas del ais-

lamiento social, preventivo y obligatorio, estableciendo el horario de apertura y cierre
de 8:00 a 20:00 hs.

ARTICULO 2° vy 3°: De forma

6069/20
Prorroga horarios de atencion de los comercios
y las actividades exceptuadas del ASPO hasta

el 25 de octubre
(13/10/20)

ARTICULO 1°: PRORROGASE a partir del dia 12 al 25 de Octubre de 2020 los hora-
rios de atencion de los comercios y las actividades exceptuadas del aislamiento social,

preventivo y obligatorio, estableciendo el horario de apertura y cierre de 8:00 a 20:00
hs.
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ARTICULO 2°y 3°: De forma.-

6134/20

Autoriza inicio de actividades deportivas
(19/10/20)

ARTICULO 1°:AUTORIZAR a partir del 19 de octubre de 2020 las siguientes activida-
des deportivas individuales sujetas al estricto cumplimiento de los protocolos aproba-
dos por la Decisi6bn Administrativa de la Jefatura de Gabinete de Ministros de Nacion
N° 1518/2020 y la resolucién del Ministerio de Jefatura de Gabinete de Ministros de la
Provincia de Buenos Aires N° 2642/2020, a realizarse Unicamente en instituciones
deportivas publicas o privadas, incluyendo clubes y polideportivos, de lunes a viernes y
en espacios al aire libre:

ATLETISMO EN TODAS SUS MODALIDADES (DE FORMA INDIVIDUAL)

TENIS (SINGLE)

PADDLE (SINGLE)

NATACION EN AGUAS ABIERTAS

CANOTAJE (INDIVIDUAL)

YACHTING (VELA-INDIVIDUAL)

REMO (INDIVIDUAL)

GOLF

SKATEBOARDING (EN CLUB O POLIDEPORTIVO, CON TURNO)

0. PREPARACION FiSICA INDIVIDUAL CON ENTRENADOR PERSONAL (EN

CLUBES O POLIDEPORTIVOS)

11. DEPORTES ECUESTRES (ENTRENAMIENTOS)

12. CICLISMO CON CIRCUITO DETERMINADO (EN VELODROMO) // BMX (CON
TURNO, INDIVIDUAL)

13. ESCUELAS DE PATIN CARRERA y PATIN ARTISTICO (EN ESPACIOS ABIER-
TOS)

14. SURF (SOLO EN MODALIDAD ESCUELA DE SURF)

15. PESCA DEPORTIVA (INDIVIDUAL, CON DISTANCIAMIENTO, EN CLUBES DE
PESCA)

16. TIRO DEPORTIVO (INDIVIDUAL, EN ESPACIOS ABIERTOS)

17. BADMINTON y TENIS DE MESA (SINGLE, EN ESPACIOS ABIERTOS)

18. COLOMBOFILOS

19. ACTIVIDADES NAUTICAS DEPORTIVAS A MOTOR CON FAMILIARES CONVI-
VIENTES

20. ACTIVIDADES DE VUELO LIBRE SIN MOTOR MONOPLAZA

HBOoNoOhkwNE

ARTICULO 2° :Quedan excluidos de la autorizacion conferida los menores de dieci-
ocho afios, los mayores de sesenta afios de edad, embarazadas o personas incluidas
en los grupos de riesgo segun fueran definidos por el MINISTERIO DE SALUD de la
Nacion.

ARTICULO 3°: Previo al inicio de actividades las entidades deportivas deberan remitir
para su aprobacion el protocolo de apertura en el marco de los protocolos enunciados
en el articulo primero, a la subsecretaria de Deportes del Municipio por correo electré-
nico,(ssdeportes@malvinasargentinas.gob.ar).
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ARTICULO 4° y 5°: De forma.-

1834/2021
Aprueba lista de actividades autorizadas

y sus protocolos
(04/02/2021)

ARTICULO 1° APRUEBASE a partir del 03 de febrero de 2021 el listado de activida-
des autorizadas en Malvinas Argentinas y sus respectivos protocolos conforme al
Anexo del presente decreto.

ARTICULOQO 2°vy 3°: De forma.

ANEXO
FASE
LISTADO DE ACTIVIDADES PROTOCOLO 4
Personal de salud, fuerzas de seguridad, fuerzas armadas, DI\IquIJEg7762/§;)2200
actividad migratoria, servicio meteorolégico nacional, bombe- Min Salud SI
ros y control de trafico aéreo. PBA
Autoridades superiores y trabajadores/as esenciales del sec- Re_s 135/20.20
- . o . Min. Trabajo SI
tor publico nacional, provincial y municipal. PBA
Res Sec SPL
Personal de los servicios de justicia de turno. 5/202(.) . SI
Poder Judicial
PBA
Per;onal dlplomat|co y consular extranjero acreditado ante el DNU 576/2020 S|
gobierno argentino.
Personas que deban asistir a otras con discapacidad, a fami- Res
liares que necesiten asistencia, a personas mayores, a ni- 2027/2020 SI
fios/as y a adolescentes. Min JGM PBA
Res
Personas que deban atender una situacion de fuerza mayor. 2027/2020 SI
Min JGM PBA
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FASE
# LISTADO DE ACTIVIDADES PROTOCOLO 4
o - . RES 722/20
Personas afectadas a la realizacién de servicios funerarios, .
! entierros y cremaciones Min Salud S|
y ' PBA
L RES 722/20
Personas afectadas a la atencion de comedores escolares, .
8 comunitarios y merenderos Min Salud S|
y : PBA
~ . L Res
Personal que se desempefia en los servicios de comunicacién
9 audiovisuales, radiales y gréaficos 1023/2020 S|
; yd : Min JGM PBA
Res 165/20
10 |Personal afectado a obra publica. Min Trabajo SI
PBA
Supermercados mayoristas y minoristas y comercios minoris- | Res 260/2020
11 [tas de proximidad de alimentos, higiene personal y limpieza. |Res 1023/2020 SI
Farmacias. Ferreterias. Veterinarias. Provisiéon de garrafas. |Min JGM PBA.
Res
Industrias de alimentacién, su cadena productiva e insumos; 1430/2020
12 |de higiene personal y limpieza; de equipamiento médico, me- Res SI
dicamentos, vacunas y otros insumos sanitarios. 1690/2020 Min
JGM PBA
RES 67/20,
69/20, 73/20,
- . e 74/20
Actividades vinculadas con la produccién, distribucion y co- .
13 mercializacidn agropecuaria y de pesca Min Des. S|
grop ydep ' Agrario PBA
Res 1023 JGM
PBA
Actividades de telecomunicaciones, internet fija y movil y ser- Res
14 vicios digitales , Y ’ 1023/2020 S|
gaies. Min JGM PBA
15 ,rAi(()::lwdades impostergables vinculadas con el comercio exte- DNU 576/2021 sI
L, . . . RES 209, 203,
16 Recoleccmni transporte y tra}tqmlento de residuos sélidos 213 - OPDS S|
urbanos, peligrosos y patogénicos.
PBA
Mantenimiento de los servicios basicos (agua, electricidad Res
17 as, comunicaciones, etc.) y atencion de Sme,r encias , 2027/2020 S|
gas, » S1C)Y 9 ' Min JGM PBA
Transporte publico de pasajeros, transporte de mercaderias Res
18 etrélgo co?’nbustiblesp GdP , P , 1023/2020 S|
P ’ y BEE Min JGM PBA
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FASE
# LISTADO DE ACTIVIDADES PROTOCOLO 4
I . . Res
Reparto a domicilio de alimentos, medicamentos, productos
19 de higiene, de limpieza y otros insumos de necesidad 1023/2020 Sl
giene. piezay ' Min JGM PBA
Res
20 |Servicios de lavanderia. 1023/2020 Sl
Min JGM PBA
Res
21 (Servicios postales y de distribucién de paqueteria. 2027/2020 Sl
Min JGM PBA
Res
22 |Servicios esenciales de vigilancia, limpieza y guardia. 1023/2020 Sl
Min JGM PBA
Guardias minimas que aseguren la operacion y mantenimien-
to de yacimientos de petréleo y gas, plantas de tratamiento
S ) L Res
y/o refinacion de petrdleo y gas, transporte y distribucion de
23 L . L . 2027/2020 Sl
energia eléctrica, combustibles liquidos, petrdleo y gas, esta- .
. . Min JGM PBA
ciones expendedoras de combustibles y generadores de
energia eléctrica.
S.E. Casa de la moneda. Servicios de cajeros autométicos,
24 transpor_te de cal_JdaIes y_toQas aquellas actn_ndades qut_a el DNU 576/2020 sI
BCRA disponga imprescindibles para garantizar el funciona-
miento del sistema de pagos.
Industrias que realicen procesos continuos cuya interrupcién
25 |implique dafios estructurales en las lineas de produccion y/o |DNU 576/2020 Sl
magquinarias.
26 |Produccion y distribucién de biocombustibles. DNU 576/2020 Sl
27 |Operacion de centrales nucleares. DNU 576/2020 Sl
28 [Hoteles afectados al servicio de emergencia sanitaria. ProtocoI(_)’en SI
confeccion
29 Operamon de aeropuertos. Operaciones de garajes y estacio- DNU 576/2020 S|
namientos.
30 Sostenimiento de actividades vinculadas a la proteccién am- DNU 576/2020 S|

biental minera.

P
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FASE
# LISTADO DE ACTIVIDADES PROTOCOLO 4
2 Curtllembre.s, pfa'ra la recepcién de cuero proveniente de la DNU 576/2020 S|
actividad frigorifica.
Res 115/2020 y|
32 Restaurantes, locales de comidas preparadas y locales de Res S|
comidas rapidas a través de servicios de reparto domiciliario. 260/2020
Min JGM PBA
33 Venta de insumos y materiales de la construccién provistos Protocolo en S|
por corralones. confeccion
34 Act|V|.de.1des_ ymculadas coq la produccion, distribucion y co- DNU 459/2020 S|
mercializacion forestal y minera.
35 C,urt_lembres, aserradero§y fabrlcas de pr_oduptog de ma(IJIera, DNU 459/2020 S|
fabricas de colchones y fabricas de maquinaria vial y agricola.
Actividades vinculadas con el comercio exterior:
36 [|exportaciones de productos ya elaborados e importaciones DNU 576/2020 SI
esenciales para el funcionamiento de la economia.
37 Explo_ra%mon_,,prospeccmn, producmon, transformacién y co- DNU 576/2020 S|
mercializacion de combustible nuclear.
Res
38 |Servicios esenciales de mantenimiento y fumigacion. 2027/2020 SI
Min JGM PBA
39 (Inscripcion, identificacion y documentacién de personas. DNU 576/2020 SI
40 Clrculguon de las personas con discapacidad y aquellgs €OM-| 51U 576/2020 S|
prendidas en el colectivo de trastorno del espectro autista.
Prestaciones profesionales a domicilio destinadas a personas
41 |con discapacidad y aquellas comprendidas en el colectivo de |DNU 576/2020 SI
trastorno del espectro autista.
Actividad bancaria con atencién al publico, exclusivamente Res
42 con sistema de turnos P , 1023/2020 S|
' Min JGM PBA
Talleres para mantenimiento y reparacion de automotores,
motocicletas y bicicletas, exclusivamente para transporte pU-
43 |blico, vehiculos de las fuerzas de seguridad y fuerzas arma- |DNU 576/2020 SI

das, vehiculos afectados a las prestaciones de salud o al per-
sonal con autorizacion para circular.
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LISTADO DE ACTIVIDADES

PROTOCOLO

FASE

44

Venta de repuestos, partes y piezas para automotores, moto-
cicletas y bicicletas, exclusivamente bajo la modalidad de
entrega puerta a puerta.

DNU 576/2020

SI

45

Fabricacion de neumaticos; venta y reparacion de los mismos,
exclusivamente para transporte publico, vehiculos de las fuer-
zas de seguridad y fuerzas armadas, vehiculos afectados a
las prestaciones de salud o al personal con autorizacion para
circular.

DNU 576/2020

SI

46

Venta de articulos de libreria e insumos informaticos, exclusi-
vamente bajo la modalidad de entrega a domicilio.

DNU 576/2020

SI

47

Traslado de nifios/as y adolescentes, al domicilio del otro pro-
genitor/a, o referente afectivo. Si se trata de una familia mo-
noparental, el progenitor/a podra trasladar al nifio/a o adoles-
cente al domicilio de un referente afectivo.

DNU 576/2020

SI

48

Personal de la ANSES

DNU 576/2020

SI

49

Oficinas de rentas de la Provincia y sus municipios, con sis-
temas de turnos y guardias minimas.

Res 115/2020

SI

50

Actividad registral nacional y provincial, con sistema de turnos
y guardias minimas.

Res 115/2020

SI

51

Venta de mercaderia ya elaborada de comercios minoristas, a
través de plataformas de comercio electrénico, venta teleféni-
ca y otros mecanismos que no requieran contacto personal
con clientes y Unicamente mediante la modalidad de entrega
a domicilio.

Res 115/2020

SI

52

Atencion médica y odontoldgica programada, de caracter
preventivo y seguimiento de enfermedades crénicas, con sis-
tema de turno previo.

Res 115/2020

SI

53

Laboratorios de andlisis clinicos y centros de diagndstico por
imagen, con sistema de turno previo.

Res 115/2020

SI

54

Opticas, con sistema de turno previo.

Res 115/2020

SI

55

Peritos y liquidadores de siniestros de las compafiias asegu-
radoras que permitan re alizar la liquidacion y pago de los
siniestros denunciados a los beneficiarios/as.

Res 115/2020

SI

P
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FASE
# LISTADO DE ACTIVIDADES PROTOCOLO 4
56 E-stable%mmlen'gos para la atencion de personas victimas de Res 115/2020 S|
violencia de género.
L L Res 179/2020
Produccion para la exportacién, siempre que las empresas Min
cuenten con las 6rdenes de compra internacionales pertinen- j
57 ; . Desarrollo SI
tes y que hayan registrado exportaciones durante Productivo-
2019 y/o 2020. oductive
Nacion
58 Circulacién de los mlnlstrps y las .mlnls'gras dg !os diferentes DNU 576/2021 S|
cultos a los efectos de brindar asistencia espiritual.
Actividad econémica desarrollada en Parques Industria-
les.Todos los agrupamientos industriales, aprobados y en Res
proceso de aprobacidn, enmarcados en la Ley 13.744 de PBA
59 . . . ) . : 1023/2020 SI
o0 aquellas industrias ubicadas en zonas industriales convali- Min JGM PBA
dadas por la Provincia de Buenos n
Aires
Dec 340/2020
60 Ingreso y acompafiamiento de nifios/as a sus progenitores o PBA S|
adultos mayores a cargo a comercios de cercania Res 262/2020
Nacion
61 IrEesStableumlentos regulados por la Comisién Nacional de Valo- DA 429/2020 S|
62 Mutuales y coop_eratlvas de_z crédito, al splq efecto de garanti- DA 450/2020 S|
zar el funcionamiento del sistema de créditos y/o de pagos.
63 [Actividad notarial. DA 467/2020 SI
64 Profesionales y técnicos especialistas en seguridad e higiene DA 810/2020 S|
laboral.
65 Actlyldades _de Ia_s concesionarias dg los corredores viales DA 810/2020 S|
nacionales, incluido el cobro de peaje.
66 Actividad aseguradora de.sarrolladla por compafiias asegura- | -\ g109020 S|
doras, reaseguradoras e intermediarios.
67 Actividades y servicios vinculados a la realizacién de audito- DA 941/2020 S|

rias y emision de certificados de seguridad.
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FASE
# LISTADO DE ACTIVIDADES PROTOCOLO 4
Establecimientos que desarrollen actividades de cobranza de |Res 115/2020
68 . . SI
servicios e impuestos. JGM PBA
Res 179/2020
69 Procesos industriales comprendidos en Res 179/2020, 4?52POECI)\IL[J)A S|
DNU 459/2020, DA 820/2020 820/2020 JGM
(Nacion)
o e e e o ooy o [Res 2602020 | g
rzado yjug 9 Min JGM PBA
clientes
7 Venta al por menor de otros rubros en comercios de cercania |Res 260/2020 S|
con ingreso de clientes Min JGM PBA
72 catzado y uguetee on comercios de cercania con ingreed de. |65 26012020 | g
; ylug 9 Min JGM PBA
clientes
Agencias de juego oficiales del Instituto Provincial de Res. 68/2020
73 . : SI
Loteria y Casinos IPLYC
- . . . Res 260/2020
74 |Servicio de comidas y bebidas para retiro en el local Min JGM PBA SI
. Res 251/2020
75 |[Servicio de mudanzas Min JGM PBA SI
L o . Res 260/2020
76 |Servicios inmobiliarios y martilleros Min JGM PBA SI
L Res 260/2020
77 |Servicios juridicos Min JGM PBA SI
- : Res 260/2020
78 |Servicios notariales Min JGM PBA Sl
79 |Servicios de contaduria y auditoria Res 260/2020 SI

Min JGM PBA

P
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LISTADO DE ACTIVIDADES

PROTOCOLO

FASE

80

Servicios de arquitectura e ingenieria

Res 260/2020
Min JGM PBA

Sl

81

Servicios de cajas de prevision y seguridad social

Res 358/2020
Min JGM PBA

Sl

82

Servicios de kinesiologia

Res 775/2020
Min. de Salud
PBA

SI

83

Servicios de nutricionistas

Res 989/2020
Min Salud
PBA

Sl

84

Servicios de fonoaudiologia

Res 815/2020
Min. Salud de
PB

SI

85

Servicios de terapia ocupacional

Res 840/2020
Min. Salud de
PBA

SI

86

Servicios de peluqueria y estética

Res 228/2020
Min. Trabajo de
PBA

Sl

87

Servicios de Psicologia

Res
1379/2020 Min
de Salud PBA

Sl

88

Servicios de Musicoterapia

Res
1378/2020 Min
de Salud PBA

Sl

89

Servcios de Gestoria

Res
1690/2020
Min JGM PBA

Sl

90

Servicios de Lavadero de autos

Res
2027/2020
Min JGM PBA

SI

91

Servicios de Rehabilitacion Psicomotriz

Res
2955/2020
Min JGM PBA

SI

92

Servicios de Kinesiologia en medio acuatico

Res
2955/2020
Min JGM PBA

SI
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FASE
# LISTADO DE ACTIVIDADES PROTOCOLO 4
DA 1535/2020
Entrenamientos deportivos de representacién nacional y prac- Min JGM
93 ([tica deportiva desarrollada por atletas clasificados y clasifica- | Nacion DNU Sl
das para los XXXII Juegos Olimpicos 576/2020
Nacion
Actividades deportivas individuales al aire libre segin Res Res
94 |00 P g 2642/2020 Min | S
JGM PBA
o . o . - Res 340/2020
95 |Actividad hipica en Hipodromos y Agencias Hipicas IPLYC PBA Sl
. o DA 1592/2020
96 [Competencias Automovilisticas JGM Nacién Sl
. . Res 137/2021
97 |Competencias de Motociclismo Min JGM PBA Sl
Res
98 |Gimnasios al aire libre 1228/2020 SI
Min JGM PBA
O . Res
| St S T
P y ' de Salud PBA
Producmo_n, ylo grab,amon de c?onte_nl_do para transmision y/o Res 260/2020
100 [reproduccion a través de medios digitales y/o plataformas . SI
« - Min JGM PBA
web (“streaming”).
. . . . o Res
o1 e ety " 0" ™ fasaria020 o |
parap JGM PBA
Res
102 |Visitas familiares a cementerios 2322/2020 Min SI
JGM PBA
Res
103 |Ingreso a lugares de culto 1430/2020 Min SI
JGM PBA
Celebracion de ritos religiosos (Hasta 20 personas, al aire Res
104 libre o en espacios cerrgdos con amplia v?antilaciér; natural) 2527/2020 Min S|
P P JGM PBA
Res 234/2020
105 |Personal auxiliar de casas particulares (unidomiciliario) Min Trabajo SI
PBA
Res
106 |Restaurantes y bares al aire libre 2643/2020 SI
Min JGM PBA
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FASE
# LISTADO DE ACTIVIDADES PROTOCOLO 4
Res
107 |Restaurantes y bares en el interior con aforo 1023/2020 Min SI
JGM PBA
108 |Salidas recreativas y de espercimiento de nifios y nifias DNU 408/2020 SI
Res Conj
109 |Natatorios 129/2020 SI
Min JGM
Res Conj
110 |Turismo y afines 129/2020 SI
Min JGM
Artes escénicas y musicales (con y sin asistencia de especta- Res Conj
111 | ores) y y P 136/2020 SI
Min JGM
Res
112 |Colonias de vacaciones 3755/2020 SI
Min JGM PBA
Talleres culturales (Hasta 20 personas, al aire libre o en espa- Res
113 cios cerrados con amplia ven'fi)lacién na'\tural) P 1209412020 min S|
P JGM PBA
Gimnasios en espacios cerrados con amplia ventilacion natu- Res
114> P P 1228/2020 SI
Min JGM PBA
Res 165/2020
115 |Obra privada comprendida en Res 165/2020 MIN Trabajo Sl
PBA
L6 e e e s 2802020 |
P P Min JGM PBA
natural
Actividades deportivas colectivas hasta 10 personas con o sin Res
117 |contacto, al aire libre 0 en espacios con amplia ventilacion 2955/2020 Sl
natural. Min JGM PBA
Eventos culturales, sociales, recreativos o religiosos en espa- Decision
118 |cios publicos al aire libre con concurrencia de hasta un maxi- |Administrativa Sl
mo de cien (100) N° 2101/2020
119 Asistencia a espacios culturales/ateliers de parte de sus artis- |Res 260/2020 S|
tas. Min JGM PBA
Ampliacion de construccién privada (obras iniciadas: Res 165/2020
120 |viviendas unifamiliares, multifamiliares y obras en parques Min. Trabajo Sl
industriales) PBA
. . . . . . Res
121 i\o;)é)i?sgfe(csr(;l;)til\(l)gs)les comerciales, sin patio de comidas ni 2713/2020 Min S|
P JGM PBA
Res 234/2020
122 |Personal auxiliar de casas particulares (multidomiciliario) Min Trabajo Sl
PBA
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# LISTADO DE ACTIVIDADES

PROTOCOLO

FASE

123 |Ferias itinerantes de alimentos

Res
2027/2020
Min JGM PBA

Sl

124 |Museos

Res Conjunta
214/2020
MPCEIT y

MJIGM

SI

Jardines Maternales y Centros de Atencion de Desarrollo

125 fantil (cADI)

Res
4001/2020 Min
JGM PBA

SI

Autorizaciones conferidas

da empresas

Se autoriza el inicio de actividades a las siguientes empresas a partir de la fe-

cha de sus respectivos decretos.

Los titulares de las empresas autorizadas estan obligados a cumplir con la Resolucién
N° 135/2020 del Ministerio de Trabajo de la Provincia de Buenos Aires, mediante la
cual se establece la obligacion de los empleadores de confeccionar e implementar un
protocolo de Higiene y Salud en el trabajo, en el marco de la emergencia sanitaria pro-

ducida por la propagacion del COVID-19

Decreto 4324/20

(14/05/20)
FERROSIDER PARTS S.A.
PAREXKLAUKOL S.A.
KOMMERLING INTERNACIONAL S.A
GIESSE GROUP ARGENTINA S.A.
FEDERAL MOGUL ARGENTINA S.A.
CIMEPRO S.A.
GLAD S.A
INQUIRE S.A.
METALURGICA DEL VISO S.A.
PEISA S.A.
RUHRPUMPER ARGENTINA S.A.
AUTOBAT S.A.C.L.
BIO PRISA S.A.

Decreto 4421/20
(26/05/20)
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SMRC AUTOMOTIVE TECH ARGENTINA S.A.
SKF ARGENTINA S.A.

SPICER EJES PESADOS S.R.L.

INDY ARGENTINA S.A.

VALMEC S.A.

LUMILAGRO S.A.

MERCO GLASS S.R.L.

ALUPLAST SISTEMAS DE PERFILES S.A.
ABERLUX S.R.L.

CEMBRASS S.A.

CABOSH S.A.

PULIDOS S.A.

TDM PINTURAS S.A

VILLARES S.A.C.

AUSEJO OSCAR Y AUSEJO DANIEL S.H.
IMATECSA S.A.

Decreto 4432/20

(28/05/20)
METAGAL ARGENTINA S.A.
DADA S.A.
PLASTIC OMNIUM AUTOMOTIVE ARGENTINA S.A.

Decreto 4434/20

(28/05/20)
SAINT-GOBAIN ARGENTINA S.A.
PRENSANOR S.R.L.
BASF ARGENTINA S.A.

Decreto 4527/20

(02/06/20)
SABIC INOVATIVE PLASTICS ARGENTINA S.R.L
STEEL PLASTIC S.A
GARDEN LIFE S.A
VDR S.R.L
DOBLADORA CAMPO DE MAYO S.R.L
IMIM INSTALACIONES, MONTAJES INDUSTRIALES MARTINEZ S.R.L
COMPANIA SUDAMERICANA DE LAPICES S.A
CARPINTERIA MORAS S.A
FAIMEXPORT S.A
PRODUCTOS DEL ARTE S.A

Decreto 4595/20

(09/06/20)
NOVA PRODUCTOS QUIMICOS S.A.
MIDORI S.R.L.
TECNICA QUIMICA ARGENTINA
SYMRISE S.R.L.
STEELDEC S.A.
BUENOS METALES S.A.
INVERSIONES ACCIONARIAS S.A.
APTAR ARGENTINA S.A.
COMPANIA GENERAL DE VENTANAS S.A.

19
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EDITORIAL GUADAL S.A.
FUTUROS S.R.L.
OSKORIP FEDERICO
BDR S.R.L.

Decreto 5111/20

(29/07/20)
TEXTIL FEDERAL S.A.
COOP. DE TRABAJO TIGRE BLANCO LIMITADA
VAHE MERDINIAN S.A.
EZEQUIEL MATIAS ALLEGRO
OVNIPLAST S.A.
D.S.C. PLASTICOS ARGENTINOS S.A.
DAL SANTO S.A.
FREIRE HNOS. S.A.I.C.F
FB GRUAS Y MOVIMIENTOS S.R.L.

Decreto 5268/20

(10/08/20)
CORPORACION RIO LUJAN
ROMMEL TALLERES METALURGICOS SOCIEDAD ANONIMA INDUSTRIAL
AROPACK S.R. L.
COMETTO S.A.
SABELLI ABERTURAS S.R.L.
TUBOFORTE S.A
TECHFLEX ARGENTINA S.A

Decreto 5551/20
(03/09/20)

APERAM STAINLESS SERVICES & SOLUTIONS ARGENTINA S.A.
GIVAUDAN ARGENTINA S.A.

ESPLACINT S.R.L.

CEMENTOS AVELLANEDA S.A.

CHICAGO BROWER ARGENTINA S.A.

ESCANDINAVIA DEL PLATA S.A.

DISPOSICIONES

Direccion de Cementerios
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03/2020
Normas sobre inhumaciones durante

la cuarentena en el cementerio municipal
(30/04/2020)

Articulo 1°: En virtud de los considerandos y a los efectos de que no se generen grandes cU-
mulos de personas solo podran presenciar las inhumaciones hasta 3 (tres) familiares, mante-
niendo una distancia entre las mismas, no menor a un metro y medio.

Articulo 2°: Solo se admitiran inhumaciones de cadéaveres cuyos certificados de defuncion,
acrediten que al momento del fallecimiento residian dentro del Partido de Malvinas Argentinas.

Articulo 3°: Los horarios de las inhumaciones son de Lunes a Viernes de 10:00 hs a 13:30 hs y
los Sabados, Domingos y Feriados de 08:30 hs a 11:45 hs. La Administracion funcionara de
lunes a viernes de 08:00hs a 14:00 hs y Sabados, Domingos y Feriados de 08:00 a 13:00 hs

ARTICULO 4°: De forma.-

04/2020

Cremacion de restos de fallecidos por COVID-19
(12/06/2020)

ARTICULO 1° En virtud a la Emergencia de salubridad, no se inhumaran fallecidos
cuyo certificado médico indique como causa del deceso “COVID-19”, “POSIBLE CO-
VID 19” o “ENFERMEDAD INFECTOCONTAGIOSA”", procediéndose en tales casos a
la cremacion de los restos conforme a las recomendaciones del Ministerio de Salud de
la Nacion.

ARTICULO 2°: Los Cadaveres de personas fallecidas por COVID-19 deben ser consi-
derados como cadaveres de Grupo Il segun lo establecido en el documento de Manejo
Seguro de Cadaveres del Ministerio de Salud de la Nacion.

ARTICULO 3°: De forma.-
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